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1. HYRJE

1.1. Njé véshtrim i shkurtér i Institucionit

Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit (FIN) éshté institucion publik i arsimit té larté, njési akademike e
Universitetit t€ Prishtin€s “Hasan Prishtina”. Universiteti i Prishtin€s zhvillon dhe organizon
programe té studimeve universitare si dhe aktivitete shkencore dhe profesionale. Roli kryesor i njé
njésie akademike moderne pér njé shogéri demokratike éshté gé té sigurojé ngritje shkencore dhe
arsimore profesionale, duke i pércjellé zhvillimet bashkékohore shkencore né fushat pérkatése té
studimeve.

e Misioni dhe objektivat e Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit

Misioni i FIN-it éshté i bazuar né misionin e Universitetit té& Prishtinés pér zhvillimin e veprimtarive
akademike, hulumtimeve, punés shkencore dhe té krijojé kuadro profesionale té arsimit té larté pér
tregun e punés pér fushat e inxhinierisé sé ndértimit, né pajtim me interesat strategjike dhe zhvillimore
té vendit.

Veprimtariné e njé njésie akademike e karakterizon bashkéveprimi ndérmjet veprimtarisé
mésimdhénése dhe asaj kérkimore-shkencore. Mésimdhénia dhe kérkimet shkencore, paragesin
veprimtariné kryesore té késaj njésie akademike. Pér arritjen e rezultateve té déshiruara né studime,
mésimdhénia duhet té jeté e pa ndaré nga puna kérkimore shkencore.

Aktivitetet kryesore té FIN-it fokusohen né:

- mésimdhénie - mésimnxénie,

- kérkime té vazhdueshme shkencore né shérbim té shogérisé dhe vendit,
- zhvillim i kuadrove profesionalisht kompatibile me kérkesat e tregut,

- aktivitete né fusha té nevojshme pér kérkesat e tregut,

- ofrime te shérbimeve dhe ekspertizave pér palét e treta,

- hulumtime né zhvillimin e patentéve nga ana e personelit akademik.

Qéllimi i FIN-it éshté gé té keté rol udhéhegés né zhvillimin e arsimit, shkencés, shogérisé dhe
ekonomisé dhe gjithashtu té krijojé dhe té mbéshtes standardet mé té larta né fushén e mésimdhénies
dhe mésimnxénies, me fokus permanent né kérkimet shkencore né fushén e inxhinierisé sé ndértimit.
FIN-i kérkon t’u pérshtatet Standardeve Evropiane dhe té integrohet plotésisht né zonén Evropiane té
arsimit té larté sipas Deklaratés sé Bolonjés.

Misioni i FIN-it éshté té krijoj&, té zhvillojé, t¢ mbrojé dhe té transmetojé njohuri pérmes
mésimdhénies dhe punés kérkimore-shkencore dhe po ashtu té ofrojé mundési pér té gjithé banorét e
Kosoveés pér té pérfituar nga ky arsim téré jetésor pa kufizime.

Né kété ményré niveli universitar i studimeve n€ njési akademike arrin t€ parapérgatité studenté pér t'u
pérshtatur miré dhe shpejt né pozicione bazé né tregun e punés. Njékohésisht, niveli universitar krijon
premisa t¢ mira pér vazhdimin e studimeve né nivele mé té larta, pérmes njohurive lehtésisht
transferuese né disiplina té péraférta.

Né Fakultetin e Inxhinierisé sé Ndértimit organizohen programe té studimeve té niveleve BSc dhe
MSc, ndérsa aktualisht nuk organizohen programe té Doktoratés. Programet e studimeve té
Klasifikuara té FIN-it né Departamente dhe nivele jané sikur:

e Konstruksione (BSc), dhe (MSc)
o Hidrotekniké (BSc), (MSc)

e Gjeodezi (BSc), (MSc), dhe

e Inxhinieri e Ambientit (BSc)



Programet studimore Konstruksione, Hidrotekniké, Gjeodezi dhe Inxhinieri e Ambientit, né ményré té
pérgjithshme pérbéhen nga grupi i 1éndéve té pérgjithshme, 1€ndét me karakter formues profesional,
Iéndét integruese, profesionale, plotésuese dhe punimi i temés sé diplomés té nivelit Bacelor e cila
éshté e bazuar né aplikimin e njohurive paraprake dhe né hulumtime paraprake.

Tabela 1 Numri i studentéve aktual né Programet Studimore

Bachelor Master Total

Total F M Total F M Total F M
Konstruksione 549 130 419 127 28 99 676 158 518
Hidrotekniké 110 21 89 56 30 26 166 51 115
Gjeodezi 178 46 132 62 25 37 240 71 169
Inxhinieri e Ambientit 74 51 23 74 51 23
Infrastruktura Rrugore 3 3 0 3 3 0
TOTAL 911 248 663 248 86 162 1159 334 825

Térésia e kredive té parapara pér pérfundimin e Programeve Bagelor né Departamentet:
Konstruksione, Hidrotekniké, Gjeodezi dhe Inxhinieri e Ambientit éshté 180 ECTS kredi, pérfshiré
edhe punimin e diplomés, né kohézgjatje minimale prej 3 vitesh (6 semestra).

Pos studimeve té nivelit Bagelor, Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit ofron edhe studimet e nivelit
Master né Departamentin e Konstruksioneve, Hidroteknikés dhe Gjeodezisé. Térésia e kredive té
parapara té Masterit né kéto programe studimore éshté 120 ECTS kredi, pérfshiré edhe punimin e
temés sé Masterit. Keto studime kané kohézgjatje prej 2 viteve (4 semestra).

e Udhéhegja, strukturat e menaxhimit, personeli akademik dhe administrata.

Universiteti i Prishtinés funksionon duke u bazuar né Statutin e Universitetit té Prishtinés [S1] (shih
vegzén né tabelén me titujt dhe pérshkrimin e rregulloreve/politikave, né Standardin 1.4.) ku
pérfshihen njésité akademike si pjesé pérbérése dhe dokumentet relevante ndihmése pér njésité
akademike. Universiteti i Prishtinés ka organet kolegjiale duke filluar nga Késhilli Drejtues, Senati,
komisionet tjera funksionale, stafi menaxhues dhe administrata gendrore. Té gjitha kéto, FIN-i i
shfrytézon pér té organizuar dhe zhvilluar veprimtarité akademike, hartimin dhe zhvillimin e
programeve té studimeve, mésimdhénien dhe mésimnxénien gjithnjé duke pasur né gendér té
vémendjes studentin.

Dekani i Fakultetit t& Inxhinierisé sé Ndértimit, sipas statutit t¢ UP-sé éshté udhéhegés i cili krijon njé
mjedis kolegjial, bashképunues dhe studimi gé u shérben interesave té pérbashkéta té studentéve,
profesoréve, stafit menaxherial dhe administrativ. Detyrat e dekanit té IAL jané té pérshkruara edhe né
dokumentet relevante té nivelit gendror té UP-sé, [A3] (shiko Tabela 15 - Lista e Referencave A).
IAL-ja, pérkatésisht FIN-i ka njé strukturé t& ndértuar dhe t& géndrueshme té menaxhimit. Dy anétaré
nga stafi akademik me kontraté té rregullt pune jané té zgjedhur né cilésiné e prodekanit. Prodekanét
kané detyrat e ndara dhe t& pércaktuara miré. Njéri nga prodekanét éshté pérgjegjés pér mésimdhénien
dhe mésimnxénien, céshtjet organizative me studenté dhe ¢éshtjet organizative té njésisé akademike
ndérsa prodekani tjetér éshté pérgjegjés pér céshtjet financiare dhe infrastrukturén e institucionit.
Mbéshtetur né Statutin e UP-sé&, Dekani organizon departamentet sipas dokumenteve relevante té UP-
sé dhe té FIN.

Né kuadér té FIN-it ekzistojné Departamentet té cilat korrespondojné me fushat e studimeve pérkatése
me programe studimore té vecanta té nivelit Bagelor dhe Master shkencor. Departamentet e FIN-it
(https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,3) jané:

- Departamenti i Konstruksioneve,
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- Departamenti i Hidroteknikés,
- Departamenti i Gjeodezisé, dhe
- Departamenti i Inxhinierisé s& Ambientit

Funksionimi i departamenteve, né vijén vertikale nénkupton pjesémarrjen e stafit akademik né
vendimmarrje deri te Késhilli i njésisé akademike pérkatésisht Dekani i fakultetit. Pér kompetencat e
FIN nga UP-ja, vendimet merren né Késhillin e Fakultetit pérkatésisht nga Dekani i Fakultetit.

Administrata e UP-sé éshté e centralizuar dhe u ofron shérbim té gjitha njésive akademike lidhur me
shumé céshtje, si¢ jané: financat, studentét, kontratat e personelit akademik dhe administrativ.
Administrata e Fakultetit éshté me kompetenca té kufizuara ekzekutive. Né Fakultetin e Inxhinierisé sé
Ndértimit ajo pérbéhet nga Sekretari, si funksioni mé i larté dhe pérgjegjés pér administratén né nivel
té njésisé akademike, shérbimi pér studentét, personeli i TI, ekonomisti — financieri, shérbimi i
protokollit, menaxheri i aseteve dhe laborantét.

e Studentét, fushat pérkatése té veprimtarisé sé institucionit

Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit ofron programe té studimeve bacelor BSc pér fusha té ndryshme
té studimeve (Konstruksione, Hidrotekniké, Gjeodezi dhe Inxhinieri e Ambientit), mbéshtetur né
Statutin e UP-sé dhe sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (né tekstin e métejmé KKK) (K1)
(shih vegzén né tabelén me titujt dhe pérshkrimin e rregulloreve/politikave, né Standardin 1.4.), gé iu
dedikohen kandidatéve nga Republika e Kosovés té cilét kané pérfunduar shkollimin e mesém sipas
kornizés nga Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTI) pér arsimin e
mesém, dhe kandidatéve nga vendet tjera sipas kuotave té aprovuara. Pér regjistrimin e studentéve té
rinjé né programet e studimeve themelore né FIN, shpallet konkursi nga UP-ja duke specifikuar té
gjitha kriteret dhe kuotat. Pas shpalljes sé konkursit, FIN-i administron provimet pranuese. Gjithashtu
merr parasysh suksesin nga shkolla e mesme, provimin e maturés dhe bén rangimin e tyre, duke i
shpallur rezultatet né fagen elektronike té fakultetit si dhe né hapésirat e objektit.

IAL organizon programe té studimeve edhe té niveleve Master shkencor nga fushat e njéjta té
programeve té studimeve nga BSc (Konstruksione, Hidrotekniké dhe Gjeodezi). Programet e
studimeve ju dedikohen studentéve té cilét kané pérfunduar studimet themelore dhe gé kane mbérri
numrin e kredive prej 180 ECTS nga studimet BSc té fushave pérkatése. Pér regjistrimin e studentéve
té ri né programet e studimeve Master gjithashtu shpallet konkursi publik nga Universiteti i Prishtinés
ku specifikohen té gjitha kriteret dhe kuotat. Pas shpalljes sé konkursit, FIN-i organizon provimet
sipas kritereve dhe vleréson provimet, suksesin nga niveli i studimeve themelore, dhe béné rangimin e
tyre duke i shpallé né fagen elektronike té fakultetit si dhe né hapésirat adekuate té sajé.

Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit éshté i dedikuar pér mésimdhénien dhe mésimnxénien, ku gjaté
gjithé kohés ka né gendér té vémendjes studentin. Pérsosja e mésimdhénies arrihet pérmes punés
kérkimore hulumtuese gé realizohet nga personeli akademik i IAL-sé. Angazhimi i personelit
akademik né fushat e hulumtimeve éshté prezent jo vetém né vend, mirépo edhe jashté vendit duke
dhéné kontribut shkencoré né konferenca shkencore, me punime shkencore té publikuara edhe né
revistat mé prestigjioze né boté. Bashképunimet e FIN-it me institucionet arsimore né vend dhe jashté
vendit, jané inspirim pér menaxhmentin dhe personelin akademik. Poashtu, jané evidente kontributet
institucionale dhe té personelit akademik pér nevojat e tregut té punés dhe kéto numérohen si ngjarje e
réndomté e Institucionit. Personeli akademik i FIN-it jep kontribut t& cmuar pér shérbime té ndryshme
té Fakultetit sipas kérkesave. Disa nga kéto puné klasifikohen si hartimi i raporteve periodike dhe
vjetore, analizave té ndryshme pér nevojat e fakultetit, hartimi i dosjes sé programeve té studimeve
pérkatésisht raporti i vetévlerésimit té programeve té studimeve, prandaj, menaxhmenti i FIN-it sé
bashku me stafin akademik dhe administratén, jané té angazhuar jo vetém né ¢éshtje mésimi, mirépo
edhe né ngritjen e performancave té mésimdhénies, mésimnxénies, hulumtimeve shkencore dhe
shérbimeve tjera té nevojshme pér Institucionin.



e Meésimdhénia, mésimi dhe kurrikula

UP siguron studime bagelor, master dhe té doktoratés, sipas sistemit té Bolonjés. Edhe pse Republika e
Kosovés ende nuk éshté formalisht pjesémarrése né Procesin e Bolonjés, UP éshté njé nga
institucionet e para té arsimimit té larté né regjion gé ka filluar reformat sipas kétij procesi. Zbatimi i
reformave filloi né vitin akademik 2002/2003 ndérsa vazhdon edhe sot e tutje. UP éshté i pérkushtuar
té arrijé objektivat e dala nga Deklarata e Bolonjés dhe deklaratat e komunikatave té Pragés, Bergenit,
Berlinit dhe Londrés. UP ka pér géllim té integrohet né Zonén Evropiane té Arsimimit té Larté.
Universiteti ka réndési kryesore si ofrues publik i arsimit té larté né zhvillimin e shogérisé dhe
ekonominé e Kosovés.

Gjithashtu FIN-i vepron né vazhdueshméri né fushévepritarité e veta si pjesé pérbérése e UP-sé gé té
arrijé géllimet e pérgjithshme té pércaktuara garté.

Qéllimi i UP-sé¢ “pér zhvillim té arsimit akademik, hulumtimit shkencor, kreativitetit artistik,
késhillimit profesional” éshté i shoqéruar nga njé grup prej 8 objektivave t€ detajuara, qé ndikojné
gartazi ambicien e UP-sé gé té béhet Universiteti Lider né Kosové, té jeté aktiv né shoqéri, té Kkrijoj
dhe mbaj standardet mé té larta né mésimdhénie dhe hulumtim, dhe té jeté plotésisht i integruar né
Zonén Evropiane t& Arsimimit t€ Larté si njé universitet i njohur ndérkombétarisht. Fakulteti i
Inxhinierisé sé Ndértimit duke gené pjesé e UP-sé vepron gartazi, duke pas té pércaktuar synimet e saj
primare pér arritshmériné maksimale né mésimdhénie dhe mésimnxénie.

Mésimdhénia pérbén shtyllén kryesore té Institucionit rreth sé cilés mbéshteten zhvillimet e
aktiviteteve tjera shkencore, kérkimore pér arritjen e objektivave té pérgjithshme dhe té vecanta té
programit té studimit.

Institucioni aplikon metoda bashkékohore t& mésimdhénies té cilat reflektojné edhe tek pedagogét e
moshés sé re té cilét impresionojné me pérvojé profesionale dhe arrije akademike.

Né kuadér té metodave dhe teknikave té mésimdhénies nga IAL pérdoret "mésimdhénia njé-
drejtimore” (nga pedagogu te studenti) duke nxitur studentin né pjesémarrje direkte aktive né mésim.
Kéto metodologji té mésimdhénies, pedagogun e véjné né rolin primar jo vetém té profesorit mirépo
edhe té moderatorit. Pér té rujatur njohurité pér metodologjité bashkékohore té mésimdhénies,
fakulteti merr pjesé népér trajnime té& ndryshme permanente té organizuara né nivel t& Universitetit
(https://uni-pr.edu/page.aspx?id=1,78).

Personeli akademik é&shté i liré t& zgjedhé metodikén mé té pérshtatshme pér té zhvilluar dhe
organizuar I&ndén mésimore, ku pérfshihen ligjeratat, ushtrimet numerike — analitike dhe ushtrimet
laboratorike. Réndési té vecanté u jepet Iéndéve té cilat organizojné vizitat praktike né terren si dhe
ushtrimeve laboratorike, duke demonstruar shembuj praktik nga realiteti.

Vecori e Institucionit éshté monitorimi dhe kontrolli i vazhdueshém i mésimdhénies dhe
mésimdhénésve gjaté kohés sé zhvillimit té programit té studimit. Kété monitorim e pércjell vlerésimi
nga studentét pér té gjithé mésimdhénésit té angazhuar né programet e studimit. Konsiderohet dhe
vlerésohet se pérmes instrumenteve té vlerésimit t& mésimdhénies arrihet dhe pérmirésohet cilésia mé
e larté e nxénies.

Secila 1éndé mésimore ka literaturén e saj themelore dhe literaturén e obliguar dhe té preferuar sipas
syllabusit té cilin studenti mund ta gjejé né web fagen e fakultetit ose mésimdhénési ua siguron
paraprakisht.

Kurrikulat e programeve té studimeve, si atyre themelore ashtu edhe studimeve master kané koncept
pérmbajtjesor duke pas pér bazé parimet themelore té formimit té programit té studimit. Kéto fillojné
nga formimi i grupit té 1éndéve té pérgjithshme informuese, pastaj grupi i Iéndéve teorike shkencore si
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dhe grupi i 1éndéve pérmbajtésore té profesioneve té ngushta, nga té cilat dalin edhe kompetencat e
vecanta té studentéve pas pérfundimit té studimeve.
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1.2 Njé véshtrim i shkurtér i programit né vlerésim — Hidrotekniké (BSc)

Emri i Institucionit:

Universiteti i Prishtinés

Fakulteti/Departamenti:

Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit

Kampusi Kryesor dhe/apo dega:

Kampusi Kryesor

Nése aplikohet pér Degé, ju lutem specifikoni
degén:

NA

Emeértimi i Programit t& Studimit:

Programi Hidrotekniké

Personi pérgjegjés pér Programin e Studimit:

Dr. Sc. Arban Berisha

Akreditimi/Riakreditimi:

Riakreditim

Niveli i kualifikimit sipas KKK:

Ciklii1-ré, Nivelii 6

Grada akademike apo emértimi i gradés akademike
né diplomé:;

Bacelor Hidrotekniké

ECTS:

180

Profili i programit té studimit (specializimet):

Hidroteknikeé

Fusha e studimit sipas Erasmus Subject Area Codes
(ESAC)

06.04 (Inxhinieri Ndertimi)

Forma e studimeve:

Studime té rregullta

Kohézgjatja minimale e studimeve:

3 vite

Numri i vendéve pér studim:

40

Shéno Stafin e pérhershém shkencor pér Programin
e studimit (sé paku 3 PhD):

Prof. Dr. Laura Kusari

Prof. Ass. Dr. Lavdim Osmanaj
Prof. Asoc. Dr. Figene Ahmedi
Prof. Asoc. Dr. Naim Hasani
Prof. Asoc. Dr. Cené Krasniqi
Prof. Asoc. Dr. Arton Dautaj
Prof. Ass. Dr. Florim Grajcevci
Prof. Ass. Dr. Hajdar Sadiku
Prof. Ass. Dr. Ymer Kuka
Prof.ass. Dr. Esat Gashi

. Prof. Ass. Dr. Arban Berisha

. Prof. Ass. Dr. Zijadin Guri

. Prof. Ass. Dr. Fidan Salihu

© o NOo A~ ®DdNPRE
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Né kuadér té katér Departamenteve té mbuluara nga Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit, pérfshihet
edhe Departamenti i Hidroteknikés me program té studimit té nivelit bacelor Hidrotekniké (tutje si
BSc HIDRO). Politikat dhe procedurat e hartuara dhe té miratuara pér té gjitha programet, nga
Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit jané té zbatueshme edhe pér programin e studimit BSc HIDRO.
Personeli mésimor i angazhuar né programin e studimit BSc Hidroteknikééshté i kualifikuar dhe me
pérvojé si né mésimdhénie ashtu edhe né fushén e vecanté pér té cilén jané té angazhuar. Si té tillg,
mésimdhénésit kontribuojné né mésimdhénie dhe mésimnxénie né pérgjithési, e né vecanti né nxitje té

motivitmit, e reflektimit né procesin mésimor.
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2. VLERESIMI | PROGRAMIT TE STUDIMIT HIDROTEKNIKE (BSc HIDRO)

2.1 Misioni, objektivat dhe administrimi

Standardi 1.1. Programi i studimeve BSc Hidroteknikéné Inxhinieriné e Ndértimit éshté hartuar né
pérputhje me misionin dhe géllimin e Institutionit. Programi i BSc Hidroteknikésynon ti shérbejé
studentéve té Inxhinierisé sé Ndértimit, pér té forcuar njohurité e tyre pér parimet dhe praktikat e
inxhinierisé sé ndértimit né Hidrotekniké.

Misioni i programit té studimit Bagelor Hidrotekniké (né tekst do té shénohet si BSc Hidroteknikéose
Programi), pérputhet me deklaratén e pérgjithshme té€ misionit t€ Fakultetit t& Inxhinierisé sé
Ndértimtimit (FIN). Programi, éshté i orientuar né mésimdhénie, mésimnxénie, kérkime té
vazhdueshme shkencore, hulumtime dhe né ofrim té njé pérmbajtje té projektuar pér té€ pérmbushur
géllimet kryesore té programit (shih Standardin 1.3).

Programi i studimit BSc Hidroteknikéka njé koncept té miré-pércaktuar didaktik dhe kérkimor.
Strategjia e zhvillimit té Fakultetit t& Inxhinierisé sé& Ndértimit (FIN) né vazhdimési pércjell objektivat
e inicuara pérmes Planit Strategjik t& Universitet té Prishtinés, duke mbéshtetur ¢do program studimi
né pérmbushjen e kétyre iniciativave [S2 & S3]. Rritja e cilésisé né mésimdhénie, mésimnxénie dhe
hulumtim, synon zhvillim t& njé programi t& géndrueshém, dhe até, duke rishikuar né vazhdimési
programin e studimit BSc HIDRO, avancuar me hulumtime shkencore (t& mbéshtetura pérmes
granteve-programeve dhe projekteve ndérkombétare, si dhe té mbéshtetura sado pak edhe pérmes
rritjes sé financimit institucional dhe shpenzimeve hulumtuese me 1% té buxhetit vjetor t& UP-sé
(2020) [R4]), duke zhvilluar trajnime mbi pérdorimin efektiv té platformés ScienceDirect, mundésisé
sé gjetjes sé pérmbajtjeve relevante né fusha té caktuara té bashképunimit me trupin késhillues ([T5]
té formuar né kuadér té FIN), duke zhvilluar laboratore adekuate dhe moderne pér nevojat programeve
té studimeve, si dhe duke rritur cilésiné e shérbimeve pér studenté.

Standardi 1.2. Sipas Kornizés Kombétare t& Kualifikimeve [K1], Programi BSc Hidroteknikéi takon
nivelit gjashté (6), i cili nivel pérfshin programet akademike dhe shkencore, pérfundimi i té cilave ¢con
né njé kualifikim me titullin Bacelor. Studentét, titullin Bacelor e sigurojné pérmes demonstrimit té
njohurive, shkathtésive dhe kompetencave pér secilén 1éndé né vecanti dhe gjithé programit né
pérgjithési, brenda periudhés sé studimeve. Programi i studimit BSc Hidroteknikésynon arritjen e
rezultateve t& mésimit né pérputhje me Kornizén Kombétare té Kualifikimeve dhe Kornizén pér
Kualifikimet e Zonés Evropiane té Arsimit té Larté, duke pérdorur metodologji té reja, duke siguruar
zhvillim té stafit akademik me pjesémarrje né trajtime t& mésimdhénies dhe trajnime pér aplikime né
projekte shkencore dhe profesionale, pjesémarrje né konferenca, publikime kérkimore shkencore,
pérditésim té programeve studimore né pérshtatje té kérkesave té tregut té punés, késhillime me trupin
késhilldhénés [T5] pér kérkesat e tregut t& punés, diskutime midis akteréve brenda FIN dhe
bashképunime té FIN me palé jashté saj (Institucione, kompani e organizata publike e private, vendore
e ndérkombétare).

Standardi 1.3. Koncepti didaktik i pérkufizuar nga Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit (FIN) pér
programin e studimit BSc Hidroteknikééshté i bazuar né konceptet themelore didaktike si leksione dhe
ushtrime numerike, laboratorike dhe ushtrime né terrene, mbéshtetur nga seminaret. Ky koncept éshté
i qarté pér personelin akademik té involvuar né programin e studimit dhe jo vetém. Ushtrimet b&hen
brenda grupeve té studentéve. Syllabuset e Iéndéve té programit déshmojné zhvillimin e mésimit né
shtyllat didaktike duke gené individuale dhe duke krijuar térésiné e programit me koncepte didaktike
dhe kérkimore shumé aktuale. Programi BSc Hidroteknikéka pér synim té arrijé kéto géllime kryesore,
Si¢ jané:
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1. Té pérgadisé gjeneratat e reja me njohuri té reja profesionale, ashtu gé té identifikojné,
kontribuojné dhe té zgjidhin problemet né fushén e hidroteknikés;

2. Té pérmbushé nevojat e tregut té punés né vend pér shérbimet profesionale té fushave té
hidroteknikés.

3. Té& luaj rol né rritjen e réndésisé sé mbrojtjes sé ujérave dhe té kontribojé né arritjen e
objektivave té zhvillimit té géndrueshém;

4. Té sigurojé kuadér me rol udhéhegés pér tregun vendor dhe ndérkombétar.

Né fakt, strategjia e FIN lidhet me strukturén e studimeve dhe zhvillimin e programit té studimit ashtu
gé studentéve té ofrohet edukim i garté me géllim gé, té jené t& hapur ndaj ideve té reja dhe kreativite,
mésimi gjaté gjithé jetés dhe géndrueshéméri me nxénien e té arriturave shkencore té kohés.
Mésimdhénia né programin e studimit BSc Hidroteknikéné kuptim té pérgjithshém zhvillohet pérmes
ligjératave, ushtrimeve numerike/analitike dhe laboratorike, si dhe pérmes bashképunimit té
arsyeshém mésimdhénés/student gjaté procesit té mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Arritja e njohurive né programin e studimeve BSc Hidrotekniképérve¢ mésimdhénjes zhvillohet edhe
pérmes vizitave studimore né objektet dhe veprat hidroteknike, praktikave profesionale, trajnimeve té
ndryshme, organizimit t& punétorive si dhe ligjeratave té& hapura nga IAL. IAL organizon numér té
konsideruar té ligjératave té hapura me géllim té prezantimeve aktuale té problematikave shkencore né
vend dhe boté, duke pércjellé problematikat dhe zgjidhjet shkencore tek stafi akademik si dhe
studentét (né vitin 2022 jané organizuar 10 nga ato https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,110), me
prezantues eminent vendor dhe nga Institucionet e jashtme Evropiane.

- 28 shkurt 2022, prezantuesi Nehat Koginaj, pérfagésues dhe zyrtar i larté i Agjencisé sé
menaxhimit t€ emergjencave né Kosové, me titullin e temés “Arkitektura ¢ mbrojtjes dhe
sigurisé e republikés sé Kosovés”

- 12 maj 2022, prezantuesi Prof.Dr. Jose C. Matos, Universidad de Minho, Portogali, me titullin
e temés “From quality control to decision-making on the management of bridges and
structures: What’s next?”

- 4 maj 2022, prezantuesit Prof.Florian Kretschmer dhe Thomas Ertl, Universiti BOKU, Vjené.
Austri me temén “Ripérdorimi i ujérave t€ zeza pér vjitje, prodhim i energjisé dhe né Bujqési”
dhe “Menaxhimi i Pérmbytjeve Urbane”.

- 06 qgershor 2022, prezantuesi Al Trade, me pérfagésim nga Arkitektét dhe Inxhinierét e
kompanisé prezantojné sfidat e projektimit, ndértimit té objekteve rezidenciale, praktikat e
zhvillimit té projekteve dhe ndértimeve.

- 22 qgershor 2022, prezantuesi Dr. Alexander Bittner, Head of Division Environmental
Communication at the German Federal Environmental Foundation (Deutsche Bundesstiftung
Umwelt — DBU), me temén “Fellowships for graduates from Central- and Eastern Europe
(CEE) for advanced qualification”.

- 27 tetor 2022, prezantuesi Dr.Sc. Markel Baballeku, zv.Dekan i Fakultetit t& Inxhinierisé sé
Ndértimit, Universiteti Politeknik 1 Tiranés me temén “Building Performance, Demage
Caused by the Earthquake of November 26, 2019 in Albania”.

- 16 dhe 17 Néntor 2022, Prezantues Prof.Dr. Fabio Masi, Envronmental science IRIDA, Water
and management environmentally sustainable water resources, me titull “Water and
Management Environmentally Sustainable Water”.

- 24 néntor 2022, prezantues Prof.Dr. Karel Pavelka, vice Dean, for International
Relations/Faculty of Civil Engineering, Czech Technical University in Prague, me temén
“Modern Technologies in Geomatics”.
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- 09 dhjetor 2022, prezantues Prof.ass.Dr. Teresa Liberto, Chemical Engineer, Faculty of Civil
Engineering, Research area of Materials Science and technology, Technical University of
Vienna, me temén “Rheology and Interaction of Cementitous Slurries”.

- 16 dhjetor 2022, prezantues Samir Mejzini, Structural Engineer, Senior Assurance Manager
MACE, me temén “Health and Safety, Study Case, Buildings in UK, London”

- 27 Janar 2023, prezantues Prof. Mathias Worst, Manager Technology Transfer Water Project
at Administration, Watermanagment Agency, me titull “Water managment in Bavaria tasks,
responsibilities,structure, legal framework and challenges ahead”.

- 21-29 Mars 2023, prezantuesit Prof. Florian Kretschmer, Universiti BOKU, Viengé. Austri me
temén “Wastewater as a Resource”.

Standardi 1.4. Prioritet i FIN-sé éshté kujdesi i pérhershém pér politikat formale t& sigurimit té cilésisé
sé larté té ofertés akademike gjithmoné né vijén paralele me universitetin, kujdesi pér té gjitha
kérkesat e studentéve, pér mbarévajtjen, si dhe pér pérmirésimin dhe pérditésimin e pérhershém té
ofertés akademike pér studenté. Statuti, rregulloret né nivel té Universitetit si dhe né nivel té Fakultetit
jané dokumentacionet juridike té zbatueshme mbi té cilat organizohet puna e Fakultetit t& Inxhinierise
se Ndértimit.

Né Raportin e vlerésimit té programit BSc HIDRO, éshté pérfshiré njé listé me tituj dhe pérshkrime té
shkurtéra té politikave, udhézimeve dhe rregulloreve institucionale. Lista e klasifikuar me tituj dhe
pérmbajtje té shkurtér si dhe vegéza pérkatése pér disa rregullore, njoftime dhe vendime ekzistuese gé
kané té béjné me misionin, objektivat e administrimin e programit si dhe me ¢éshtjet e tjera té
pérfshira né RVV (menaxhim té cilésisé, staf akademik, proces mésimor, studenté, hulumtim dhe
infrastrukturé) éshté ofruar né tabelén né vijim. Né tekstin e késaj RVV-je, kéto politika, udhézime,
rregullore e té tjera jané referuar nga po kjo tabelé (p.sh. pér Statutin e UP-sé si: [S1]). Té tjera
rregullore, udhézime e politika gé nuk jané té pérfshira né kété tabelé, por gé kané té béjné me ¢éshtje
procedurale, akademike dhe t€ tjera jané té bashkéngjitura né “Tabelén 15: Listén e Referencave” né
kété RVV.

Tabela 3. Tabela me tituj dhe pérshkrim té shkurtér té rregulloreve/politikave dhe vegézat pérkatése

Statuti dhe Plane Strategjike
Pérshkrimi i shkurté Vegza

Bazé statusore pér rregullimin,
funksionimin, financimin dhe
sigurimin e cilésisé, pérfshiré stafin

Ref. | Titulli

https://uni-
pr.edu/desk/inc/media/9E4445D9-

S1 Statuti i UP

dhe studentét né Universitetin e
Prishtinés né pérputhje me standardet
evropiane.

FE24-47C5-9B1E-
8059828B4D7E .pdf

S2

Plani strategjik i UP

Pérmban iniciativa  strategjike
pérfshiré periudhén kohore,
pjesémarrésit pérgjegjés dhe koston e
iniciativave pér implementim.

https://uni-
pr.edu/desk/inc/media/D7TEAE629-

A39D-4D4C-A598-
93B7B5227EDB.pdf

S3

Strategjia e FIN

Pérfshin ambiciet, iniciativat e
parapara nga Alumni, mbéshtetésit
dhe bashképunétorét toné.

https://fin.uni-
pr.edu/desk/inc/media/2194CD62-

DE91-48D5-9EFA-
70C9297A4D67.pdf

Korniza

Ref.

Titulli

Pérshkrimi i shkurté

Vegza

K1

Korniza Kombétare
e Kualifikimeve

Promovon ngritjen e cilésisé né
arsim dhe aftésim. Synon qé
kualifikimet té jené né harmoni me
kérkesat pér punésim, por edhe
pérmbushjen e  kérkesave té

https://akkks.rks-
gov.net/Documents/DownloadDocu

ment?fileName=Korniza%20Komb
%C3%ABtare%20e%20Kualifikime
ve36064736.8453.pdf&original=Kor
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https://uni-pr.edu/desk/inc/media/9E4445D9-FE24-47C5-9B1E-8059828B4D7E.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/9E4445D9-FE24-47C5-9B1E-8059828B4D7E.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/9E4445D9-FE24-47C5-9B1E-8059828B4D7E.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/9E4445D9-FE24-47C5-9B1E-8059828B4D7E.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/D7EAE629-A39D-4D4C-A598-93B7B5227EDB.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/D7EAE629-A39D-4D4C-A598-93B7B5227EDB.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/D7EAE629-A39D-4D4C-A598-93B7B5227EDB.pdf
https://uni-pr.edu/desk/inc/media/D7EAE629-A39D-4D4C-A598-93B7B5227EDB.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf

ekonomisé dhe shoqgérisé né vend.

niza%20kombetare%20e%20kualifik
imeve%202020.pdf

Korniza e Zonés | Elaboron kornizé té kualifikimeve, | http://www.ehea.info/Upload/docum
K2 Evropiane pér | rekomandime dhe propozime pér njé | ent/ministerial_declarations/EHEAP
Kualifikim té | kornizé gjithépérfshirése pér | aris2018_Communique_AppendixIl|
Arsimit té Larté. kualifikime té arsimit té larté. 952778.pdf
Rregulloret
Ref. | Titulli Pérshkrimi i shkurté Vegza
; ) https://dokumente.uni-
Rregullore pér Percaléton fOFme.’.‘- prggeset e pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R1 procedurat e proces l.”a.t per pgrgatltjgr) € ren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-
e akreditimit dhe ri akreditimit
pergatitjes se ri- institucional dhe té programeve £725-4849-a0%-
akreditimit ne UP . ) 6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrld=1
studimore né UP. 170
Rregullore pér
procedurat https://dokumente.uni-
pérzgjedhése lidhur | Vlerésim i stafit nga personeli pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R2 me emérimin, akademik si komision vlerésues pér ren?dok=Rregulloret%5Ce859¢c93c-
riemérimin dhe aktivitetet: mésimore, hulumtuese, d0c8-4e35-b16¢c-
avancimin e shkencore dhe shérbyese. 0ea5147dbde927.4.2022.pdf&rrld=4
personelit akademik 569
né UP
Rregullore e https://dokumente.uni-
procedurave Pércakton procedurat vlerésuese pér | pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R3 vlerésuese pér angazhim té bashképunétoréve té ren?dok=Rrequlloret%5Cebd6c945-
angazhimin e jashtém, pérfshiré edhe té dbf0-4ade-8b7d-
bashképunétoréve té | pensionuarit. 89c6b64818ea25.6.2021.pdf&rrid=3
jashtém né UP 419
Rregullore pér , ) . _ https://dokumente.uni-
financimin e Eg;crjag(;g mferlz\r/aet ;r{;rr]]i?acrlg]&?he pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
veprimtarisé L ren?dok=Rregulloret%5Ce8217096-
R4 I publikimeve shkencore e hulumtuese
LELeD- - nga personeli akademik dhe L st el
shkencore, artistike ga pers ) ) eleB8cdafh83b27.5.2021.pdf&rrld=3
; ) studentét e PhD té UP-és.
dhe sportive né UP 406
https://dokumente.uni-
pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R5 Rregullore pér Pércakton kriteret themelore dhe té ren?dok=Rrequlloret%5C89119a6a-
studimet— Bachelor | pérgjithshme pér studimet Bachelor. | 1201-479b-9clb-
863bfb84ee7618.1.2022.pdf&rrld=2
394
Rregullore e punés https://dokumente.uni-
sé sistemit pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R6 elektronik pér Pércakton standardet e pérdorimitté | ren?dok=Rrequlloret%5Che9d4ec5-
menaxhimin e SEMS. 55f9-4e61-b075-
studentéve (SEMS) 613c7195564312.5.2021.pdf&rrld=2
né UP 390
https://dokumente.uni-
Rregullore pér pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
R7 mobilitetet Definon procedurat pér mobilitet té ren?dok=Rrequlloret%5Ce6b0b3ed-
akademik té studentéve. £996-42de-9806-
studentéve d12a653632¢226.3.2021.pdf&rrld=6
4
;:ngurlcl)ggzggtmasat Pércakton procedurat disiplinore dhe | https://ekonomiku.uni-
L . masat e zbatueshme né rastet e pr.edu/desk/inc/media/BAF4228A-
R8 disiplinore ndaj

personelit akademik
té UP

pérgjegjésisé disiplinore té personelit
akademik t& UP-és.

69BC-4345-8BB7-
F71FF34C26F3.pdf
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https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
https://akkks.rks-gov.net/Documents/DownloadDocument?fileName=Korniza%20Komb%C3%ABtare%20e%20Kualifikimeve36064736.8453.pdf&original=Korniza%20kombetare%20e%20kualifikimeve%202020.pdf
http://www.ehea.info/Upload/document/ministerial_declarations/EHEAParis2018_Communique_AppendixIII_952778.pdf
http://www.ehea.info/Upload/document/ministerial_declarations/EHEAParis2018_Communique_AppendixIII_952778.pdf
http://www.ehea.info/Upload/document/ministerial_declarations/EHEAParis2018_Communique_AppendixIII_952778.pdf
http://www.ehea.info/Upload/document/ministerial_declarations/EHEAParis2018_Communique_AppendixIII_952778.pdf
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5C53e6391d-e725-4849-a09e-6045788c0dcd31.3.2021.pdf&rrId=1170
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5Ce859c93c-d0c8-4e35-b16c-0ea5147dbde927.4.2022.pdf&rrId=4569
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5Ce859c93c-d0c8-4e35-b16c-0ea5147dbde927.4.2022.pdf&rrId=4569
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5Ce859c93c-d0c8-4e35-b16c-0ea5147dbde927.4.2022.pdf&rrId=4569
https://dokumente.uni-pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregulloren?dok=Rregulloret%5Ce859c93c-d0c8-4e35-b16c-0ea5147dbde927.4.2022.pdf&rrId=4569
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V2

Vendim pér
vazhdimin e
kohézgjatjes sé afatit
té diplomimit pér
studentét té cilét e
kané kaluar
periudhén e lejuar té
kohézgjatjes sé
rregullt té studimeve
né nivelin bacelor,
master dhe doktoraté

Pércakton kushtet pér vazhdim té
kohézgjatjes sé afatit t& diplomimit
pér studentt qgé kané kaluar
periudhén e lejuar té rregullt té
studimeve.

https://dokumente.uni-
pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
ren?dok=Rrequlloret%5C80d1f99b-
6c1f-41ce-a7ab-
1¢52d82412987.9.2021.pdf&rrld=34
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V3

Vendim i Senatit té
UP-sg, pér
zyrtarizimin e té
gjitha  udhézimeve
pér  zhvillimin e
aktiviteteve
akademike gjaté
pandemisé COVID-
19

Zyrtarizmin t¢ udhézimeve pér
aktivitete akademike gjate pandemisé
COVID-19 (ekzistojné edhe njoftime
pér shérbimet e platformave virtuale
ne pdf. format, t& dorézuar me e-mail
nga Zyra e IT né Rektorat).

https://dokumente.uni-
pr.edu/Dokumentet/ShkarkoRregullo
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V4

Vendimi i emerimit
té grupit punues per
programin studimor
Bachelor
Hidrotekniké

Vendimi i emerimit té grupit punues
per programin studimor Bachelor
Hidrotekniké

Shiko Listén e Referencave — Tabela
4 - Referencat S,K,R,U,T - V4

V5

2-963, 15.11.2023,
Vendim pér
aprovimin e raportit
té komisionit pér
vlerésimin e nxitjeve
té publikimeve
shkencore me nr.
prot. 4-83, dt.
26.10.2023, lidhur
me financimin e
projekteve
shkencore

Vendim pér aprovimin e raportit té
komisionit pér vlerésimin e nxitjeve
té publikimeve shkencore

Shiko Listén e Referencave — Tabela
4 - Referencat S,K,R,U,T - V5

V6

728, 27.3.2023,
Vendim pér
miratimin e
propozimit i
Keéshillit té F.
Ndértimtarisé, pér
riemérimin e
fakultetit nga
Fakulteti i
Ndértimtarisé né
Fakultetin e
Inxhinierisé sé
Ndértimit

Vendim pér miratimin e propozimit i
Késhillit t& F. Ndértimtarisé, pér
riemérimin e fakultetit nga Fakulteti i
Ndértimtarisé né Fakultetin e
Inxhinierisé sé Ndértimit

Shiko Listén e Referencave — Tabela
4 - Referencat S,K,R,U,T - V6

Udhézime

Ref.

Titulli

Pérshkrimi i shkurtér

Vegza

Ul

Udhézim
Administrativ nga
MASHTI pér
akreditimin e
institucioneve té
arsimit té larté

Proces i vlerésimit jashté UP-sé i
zhvilluar nga AKA mbi akreditimin
e Institucioneve té arsimit té larté.

https://gzk.rks-
gov.net/ActDocumentDetail.aspx?Ac

t1ID=17952
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té Menaxhimit té

LETER MARREVESHJE ndérmjet
Programit t& Menaxhimit té
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Kosové dhe

it s . . | Technische Hochschule
Resurseve Ujore né ’ T o
- Koln/Instituti pér Teknologjiné dhe
Kosové dhe - N . .
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Hochschule Koln, dhe Sistemeve té Infrastrukturés dhe
T12 Fakultetit té Universitetit té Prishtinés pér té | Shiko Listén e Referencave —Tabela
Zhvillimit Hapésinor | bashképunuar né c¢do fushé té | 4 - Referencat S,K,R,U,T - T12
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Erasmus+,
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studentét dhe stafin,
mobiliteti i
studentéve dhe stafit
té arsimit té larté.
Marréveshja
ndérinstitucionale
2022-24, ndérmjet
institucioneve té
programit dhe

Mobiliteti pér Studenté dhe Stafin
akademik — Universiteti i Burimeve

Shiko Listén e Referencave — Tabela

Universitetit te
Prishtines, Fakulteti
i Inxhiniersie se
Ndertimit dhe OJQ
“Llampa Innovation
Center”

puseve ne pjesen perendimore te
komunés se Lipjanit

universitetit te Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit

Burimeve Natyrore

dhe Shkencave té

Jetés, Vjené dhe

Universitetit té

Prishtinés, Fakulteti
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Memorandumi i

bashképunimit te Né pajtim me nenin 3 t&

lidhur ndermejet Memorandumit té Bashképunimit me

Ministrise se nr protokoli 2178/2021, té lidhur me

Kultures, Rinise dhe | daté 29.06.2021 né mes t& Ministrisé

Sportit dhe sé Kulturés, Rinisé dhe Sportit dhe

Universitetit te Universitetit t€ Prishtinés “Hasan

Prishtines, Fakultetit | Prishtina”, dhe Nenin 9 t&
T16 te Arkitgktures, Memorandumit t&€ Bashképunimit me | Shiko Listén e Referencave — Tabela

Fakultetit te nr protokoli 2663/2022, té datés | 4 - Referencat S,K,R,U,T - T16

Inxhinierise se 17.06.2022 midis Ministrisé sé

Ndertimit, Fakultetit | Kulturés, Rinis¢é dhe Sportit dhe

te Inxhinierise Fakultetit t& Arkitekturés, Fakultetit

Elektrike dhe té  Inxhinierise  sé  Ndértimit,

Kompjuterike dhe Fakultetit t& Inxhinierisé Elektrike

Fakultetit te dhe Kimpjuterike dhe Fakultetit té

Inxhinierise Inxhinierisé Mekanike

Mekanike

LETER

MARREVESHJE

ndérmjet Programit

té Menaxhimit té

Integruar té

Resurseve Ujore né | Projekt per zbatimin e grentit per
T17 | Kosové dhe hulumtime dhe monitorim te ujit te | Shiko Listén e Referencave — Tabela

4 - Referencat S,K,R,U,T - T17

Standardi 1.5. Universiteti dhe Fakulteti kan té krijuar sistemin e punés akademike pérmes statutit,
rregulloreve té brendshme té cilat ju referohen rregullave per fushat e hulumtimeve, mésimdhénies,
vlerésimeve té brendshme etj té cilat respektohen nga té gjithé pjesémarrésit né preces, administrata,
stafi akademik si dhe Studentét.
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| téré stafi akademik, stafi i administratés dhe studentét e programit té studimit BSc Hidrotekniké&jané
né pérputhje me rregulloret e brendshme gé kané té béjné me sjelljen etike [T4] né mésimdhénie,
hulumtim dhe vlerésim né té gjitha aktivitetet akademike dhe administrative.

Standard 1.6. Krijimi i programit té studimit BSc Hidroteknikénuk shihet si kulm i arritjes sé procesit
té zhvillimit té kurrikulés. Programi BSc Hidroteknikégjithmoné shihet si njé hap fillimi, por i
vazhdueshém dhe sistematikisht i pérditésuar. Pér té béré té géndrueshém programin e studimit
angazhohen strukturat dhe individét e Fakultetit, sikur; Menaxhmenti, koordinatori pér zhvillim
akademik, bartésit e programit té studimit, mésimdhénésit, studentét, Departamentet, komuniteti i
trupit késhillédhénés [T5], késhilli i fakultetit, komisioni i studimeve si dhe komuniteti Alumni i FIN
[T6], duke kontribuar né vlerésimin, rishikim, vlerésim dhe pérmirésim e programit. Si i tillg,
programi pércillet pér vlerésim né strukturat dhe mekanizmat relevante té UP-sé&, dhe até: Prorektori
pér cilési, zyra pér zhvillim akademik (ZZHA), komisioni pér cilési, dhe né fund tek Agjencioni i
Kosovés pér Akreditim (AKA). Kjo e fundit ofron rekomandime pérmes ekspertéve té jashtém, me té
cilat programi plotésohet, pérmirésohet dhe zhvillohet deri né rishikimin e radhés. Rrugétimi i
rishikimit t& programit BSc Hidroteknikédefinohet me: Dispozita statusore, Rregullore pér procedura
té pérgatitjes sé riakreditimit, Udhézues pér shqyrtim dhe rishikim té syllabuseve [S1; R1; UZ2].

Analiza SWOT pér misionin, objektivat dhe administratén:

A. Pérparésité:

»  Program studimor i bazuar né kérkesat e tregut té punés;

»  Mundéson zhvillimin e kapaciteteve njerézore gé do té kontribuojné né ruajtjen dhe
pérmirésimin e resurseve ujore;

» Misioni dhe objektivat jané né funksion té zhvillimit t& géndrueshém;

» Ofron puné praktike me pagesé né institucione pér té gjithé studentét, kjo arrihet me
ané té memorandumeve dhe marrveshjeve té bashképunimit;

»  Produkt té afté dhe konkurrues edhe né tregun ndérkombétar.

B. Dobésité:
*  Nuk jané vérejtur dobési pér fushén e misionit dhe objektivave.

C. Mundésité:
» Bashképunime me Universitete ndérkombétare pér mobilitete té studentéve dhe stafit
akademik, organizimin e punétorive dhe konferencave;
» Angazhim té stafit dhe studentéve né projekte té ndryshme té financuara nga
komuniteti ndérkombétar.

D. Sfidat:
* Mungesa e fondeve pér angazhimin e stafit té ri akademik, administrativ dhe
laborantéve;

» Pér arsye té pandemisé mund té keté vonesa né bashké&punim me institucionet vendore
dhe ndérkombétare, né hulumtime té pérbashkéta dhe shkémbim akademik.

2.2 Menaxhimi i cilésisé

Standardi 2.1. Késhilli i Fakultetit t& Ndértimtarisé, Dekani i FIN, me vendim té vecanté [V4] ka
themeluar grupet e punés pér hartimin e dosjes sé programit te studimit dhe raportit té vetévlerésimit té
programit té studimit BSc Hidroteknikéme pérbérje nga stafi akademik i rregullt — profesor dhe
asistent si dhe student, duke gené té pércaktuara sakté detyrat e grupit té ndihmuar nga menaxhmenti i
fakultetit, stafi akademik si dhe administrata.

Zakonisht né fillimin e vitit akademik secili nga stafi akademik mundet té parashtroj kérkesé mé
shkrim te prodekani i FIN-sé pér mésim lidhur me nevojat e ndryshimeve eventuale té cilat pér téré
programin e studimit duhet té jené né nivelet <20%. Zakonisht ndryshimet jané té vogla, né pérmbajtje
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té syllabuseve. Ndérsa né disa raste kur éshté paragitur nevoja e ndérrimit té semestrit pér ndonjé nga
1éndé&t mésimore ajo éshté realizuar né nivel té késhillit té Fakultetit.

Fakulteti i Inxhinierisé sé& Ndértimit (FIN) synon vazhdimisht té ruaj géndrueshmériné pérmes
sigurimit té cilésisé né favor té pjesémarrésve brenda dhe jashté vendit (studentéve, stafit, shoqgérisé).
Sigurimi, rritja e cilésisé né mésimdhénje dhe mésimdhénje mbéshtetet né instrumenetet pér sigurim té
cilésisé té UP-és [T1].

Sistemi 1 sigurimit té cil€sisé né Universitetin ¢ Prishtinés “Hasan Prishtina™ pérfshin€ shumé nga
trupat vendimmarrése dhe implementuese gé asistojné njésité administrative dhe akademike pér
pérmirésimin e vazhdueshém té standardeve té cilésisé né pérputhje me Statutin e UP-sé [S1],
udhézimet administrative mbi vlerésimin e Institucioneve té Arsimit té larté t& Ministrisé sé arsimit,
shkencés dhe teknologjisé (MASHT) dhe standardet dhe udhézimet e ENQA-s. Autoriteti mé i larté né
strukturat raportuese té UP-sé pér menaxhimin e cilésisé éshté Senati i UP-sé, kurse né nivelin
gendror té Universitetit éshté Késhilli pér Menaxhimin e cilésisé. Ky Késhill raporton direkt te Senati i
Universitetit pérmes Zévendés-rektorit pér zhvillim té cilésisé (Figura 1).

Rektori

Prorektori
pér Zhvillim
té Cilésisé né
UP

Komisioni i

Sigurimi i Sigurimit té
Cilésisé

cilésisé

Njésia e
Sigurimit té
Cilésisé-Zyra
e Zhvillimit
Akademik

Figura 1. Struktura e menaxhimit té cilésisé né UP

Procedurat pér vlerésimin institucional pérfshijné njé varg hapash dhe procedurash gé jané pjesé té
kétij procesi i cili udhéhiget nga Rektori i UP-sé.

Né kuadér té sigurimit dhe vlerésimit té cilésisé zhvillohen vlerésimi i brendshém dhe vlerésimi i
jashtém. Mekanizmat dhe instrumentet bazé té sigurimit té cilésisé né nivel institucional jané:
komisioni i sigurimit t& cilésisé, komisioni i studimeve, zyra e zhvillimit akademik né nivel
universitar. Grupi punues pér rishikimin e programit té studimit kontribuon né pérmirésimin dhe
pérshtatjen e kurrikulés sé programit, pérkatésisht: menaxhmenti i njésisé akademike FIN,
koordinatori pér zhvillim akademik, koordinatori me bartésit dhe anétarét pérkatés té programit,
komuniteti i té diplomuarve, profesorét, studentét aktualé dhe alumni. Pérfagésuesit e organit
késhillimor, né fakt, jané komuniteti i FIN, i cili u mundéson mésimdhénésve té rrisin cilésiné e
kurrikulés né kuadrin e nevojave té tregut té punés nga njéra ané dhe nga ana tjetér kontribuon né
zhvillimin dhe géndrueshmériné e programit bazuar né kérkesat e tregut. Vlerésimi i jashtém,
pavarésisht nése programi i ka pérmbushur apo jo standardet e cilésisé té pranuara ndérkombétarisht,
kryhet nga Agjencia Kosovare e Akreditimit e themeluar nga Ministria e Arsimit, Shkencés,
Teknologjisé dhe Inovacionit.

Vlerésimi i stafit akademik éshté proces i rregullt i cili béhet nga studentét pérmes SEMS-it né kushte
anonimiteti. Njé formé e formularit té vlerésimit té stafit akademik mund té gjeni té bashkéngjitur né
aneks (Lisat e referencave, A 32,3 né gjuhén shqipe). Ky vlerésim béhet pér secilin profesor, pér
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secilén 1&ndé né veganti dhe me kété arrihet vlerésimi pérfundimtar i stafit akademik dhe programit si
térési. Rezultatet e kétyre pyetésoréve analizohen dhe u dérgohen né ményré elektronike
mésimdhénésve, pér cdo semestér [R13 - Rregullore e sigurimit té cilésisé dhe vlerésimit té cilésisé né
UP, Nr. 4/132 date 30/12/2016]. Dekani i njésisé akademike siguron gasje pér té dhénat pér vlerésimet
gé béhen né kuadér té késaj rregulloreje dhe né bazé té tyre harton planin e pérmirésimit dhe reflekton
masat gé duhet ndérmarré.

Standardi 2.2. Mésimdhénésit né programin e studimit BSc Hidroteknike zhvillojné 1éndét mésimore
gjat vitit akademik dhe né té gjitha rastet jané ata té cilét reflektojné né bashképunim me studentét dhe
organet kolegjiale té fakultetit (departamentin, komisioni per studime, késhilli i fakultetit) dhe bartésit
e programit té studimit té cilét kérkojné ndryshimet dhe plotésimet eventuale té& Iéndéve mésimore
pérkatésishjt programit té studimit. Procesi i vlerésimit dhe planifikimit pér pérmirésim shqyrtohet
vazhdimisht dhe integrohet né planifikimin e programit. Gjetjet si arritje shtyhen mé tej, ndérsa
mangeésité pérmirésohen dhe si té tilla pérfshihen pér t'u zbatuar né program.

Standardi 2.3. Népérmjet mésimdhénies dhe mésimnxénies, profesorét, stafi dhe studentét inspirohen
té gjenerojné njohuri dhe té zhvillojné praktika, teknika dhe aftési pér té ndihmuar praktikuesit té
menaxhojné burimet e ndértimit dhe mjedisit.

Profesorét organizojné mésimdhénie, provime dhe vlerésime té studentéve. Vetévlerésimi i personelit
akademik (arritjet shkencore dhe profesionale) dhe 1&nda; vlerésimi i performancés sé personelit
akademik; monitorimi i ecurisé sé procesit mésimor dhe zbatimi i kurrikulés (ligjerata, ushtrime,
provime) nga drejtuesit dhe diskutimet ndérmjet drejtuesit t& departamentit dhe studentéve shtyjné
vazhdimisht pérmirésimin e cilésisé né FIN. Né néntor 2021, né UP u mbajt njé punétori dyditore
ndérmjet menaxhmentit t& UP-sé dhe HERAS + (eksperté ndérkombétaré) pér mundésiné e pérpilimit
dhe zbatimit té njé udhézuesi pér matjen e performancés sé stafit akademik té UP-sé. Kartela e
vlerésimit fokusohet né katér fusha kyce té réndésishme pér UP: mésimdhénie, kérkime shkencore,
zhvillim institucional dhe shérbim né komunitet.

Gjithashtu vlerésimi i stafit administrativ né shérbim té stafit, studentéve, burimet financiare dhe
infrastruktura jané tregues té zhvillimit cilésor né FIN. Té gjitha kéto procese jané té pérfshira né
planifikimin dhe zbatimin e programit té studimit dhe jané té mbéshtetura nga niveli gendror i UP-sg,
né pérputhje me rregulloret gé kané té béjné me sigurimin e cilésisé né Universitetin e Prishtinés [R13]
(https://fin.uni-pr.edu/desk/inc/media/569B371A-9033-407D-B063-C285966 A98AS5. pdf).

Standardi 2.4. Njé pasqyré e ¢éshtjeve té cilésisé pér programin né vecganti dhe pér fakultetin né lidhje
me rezultatet e mésimdhénies dhe mésimnxénies, si ményra té vlerésimit té njohurive, jepet duke
aplikuar: provimet, kolokviumet, punimet seminarike, duke pérfshiré interpretimin dhe prezantimin e
tyre, praktiké profesionale dhe teste praktike gjaté ushtrimeve [R6]. Kéto mijete pérdoren pér té
vlerésuar se sa secili student ka arritur rezultatet e pritura t€ t& nxénit né secilén 1éndé. Vlerésimi
pérfundimtar i studentéve publikohet né fagen “Transkript/Aplikime” né SEMS, né té cilén faqe, ¢do
mésimdhénes ka gasje népérmjet njé llogarie t& vetme dhe té vecanté. Standardet e pérdorimit té
SEMS pércaktohen né rregullore t& vecanta. Né nivelin themelor, vlerésimi i studentéve né 1éndén
individuale i referohet nivelit té transferimit té suksesshém té njohurive té déshiruara. Né njé nivel mé
té pérgjithshém, matjet, p.sh. pérgindja e pjesémarrjes dhe pérgindja e studentéve qé kalojné provimet
pasgyrojné edhe nivelin e arritjes sé objektivave té programit. Arritja e objektivave pér kursin né
vecanti vlerésohet pérmes raportit statistikor i cili éshté nxjerré edhe nga fagja "Transkript/Aplikime"
né SEMS. Raporti statistikor i mundésive studentore njévjecare pér té gjitha programet e FIN u jepet
profesoréve nga menaxhmenti i FIN. Menaxhmenti i FIN njofton arritjet dhe mangésité né zbatimin e
programit dhe gjithashtu me grupin e punés reflekton dhe sugjeron aktivitete pér planifikimin e
pérmirésimit té cilésisé né nivel fakulteti.
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Standardi 2.5. Objektivat e Strategjisé pér rritjen e cilésisé jané: monitorimi i vazhdueshém i
menaxhimit té institucionit; ndjekja e vazhdueshme e programeve té léndéve, zbatimit, rishikimit,
pérditésimit té tyre; ndjekja e vazhdueshme e nivelit té cilésisé sé stafit akademik dhe ndihmés, si edhe
kualifikimit té tij; monitorimi i vazhdueshém i procesit té mésimdhénies dhe i vlerésimit té studentéve
dhe ruajtja e cilésisé sé tij; ndjekja e vazhdueshme e ecurisé sé kérkimit shkencor né institucion;
ndjekja e ecurisé sé bashképunimit t& Universitetit/Fakultetit me institucione té tjera akademike,
shkencore dhe jo akademiké né nivel lokal dhe internacional; dhe monitorimi i nivelit té pérfshirjes sé
studentéve né veprimtarité e pérditshme té institucionit.

Mekanizmat e cilésisé né nivel té Universitetit; me géllim té kontrollimit té cilésisé sé aktiviteteve
akademike dhe atyre administrative, Senati i UP-sé ka aprovuar tri lloje té instrumenteve té evaluimit
té cilésisé: pyetésorét pér staf akademik, pyetésorét pér staf administrativ dhe pyetésorét pér studenté.

Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit angazhohet né vazhdimési gé vlerésimi i cilésisé né program té
jeté né nivel té kénagshém dhe té garantojé pérmbushjen e standardeve té kérkuara. Njé tjetér
pérparési mund té numérohet fakti se studentét nga niveli BSc menjéheré pas studimeve né kété nivel
mund té vazhdojné studimet né ciklin e ardhshém, studimet master edhe né nivel ndérkombétar.

Standardi 2.6. Funksioni i platformés elektronike SEMS né nivelin e Universitetit éshté tregues i
performancés sé sigurisé té shénimeve té Studentéve, menaxhimit té raporteve té vlerésimeve dhe
menaxhimit t& mbajtjes sé mésimit. Té dhénat nga sistemi i SEMS-it, jep informatat e pérmbledhura
edhe nga vlerésimet e studentéve pér 1éndét dhe mésimdhénésit.

Té dhénat e ofruara nga anketa e vlerésimit té studentéve pér 1éndét, mésimdhénésit dhe administratén
e gjetur né Udhézuesin pér vlerésimin e l1éndéve nga studentét dhe pérdorimin e rezultateve té tyre
[U3], ¢ojné né veté pérmirésim té vazhdueshém té mésimdhénésve né vecanti dhe té programit té
studimit. Komentet e studentéve konsiderohen si njé instrument i réndésishém né pérformancén e
programit. Té dhénat pér arritjet e profesoréve publikohen né fagen zyrtare té FIN. Gjithashtu, njé
tregues i cilésisé éshté numri i té diplomuarve né kohé dhe ky numér gjenerohet nga administrata e
FIN. Né nivelin e UP-sé dhe né nivelin e veté FIN, komuniteti Alumni [T6] éshté themeluar si njé
ambasador ky¢ né rolin e tyre té zbatimit dhe shpérndarjes sé njohurive gé kané marré gjaté studimeve
té tyre bacelor, master apo doktoraturé.

Standardi 2.7. Rezultatet e té gjitha proceseve té vlerésimit gé pérbéjné sistemin e brendshém té
sigurimit té cilésisé né lidhje me studentét merren parasysh pér té siguruar cilési t& géndrueshme. Kéto
rezultate t& 1éndés marrin parasyshé né vecanti: vijueshmériné e studentéve, vlerésimin e studentéve
pérmes testeve, kolokfiumet, punén laboratorike, punén né terren, detyrat e shtépisé dhe provimin
pérfundimtar. Ndérsa, pér rezultatet e arritjes sé aftésive profesionale té fituara gjaté studimeve,
studentét vlerésohen pérmes punimit t€ diplomés. Né nivelin BSc shpesh aplikohet integrimi i
zhvillimit té punés praktike nga studenti gjaté studimeve (si 1éndé mé vete né kurrikulén e programit)
né temén e diplomés. Zhvillimi i punés praktike ka rezultuar né kontakte ndérmjet studentit dhe
institucionit, organizatés apo ndérmarrjes publike apo private (shpesh té mbéshtetur nga pérfagésues té
kompanive brenda trupit késhillues té FIN), duke mundésuar punésimin e studentéve té diplomuar né
kéto institucione. Bashképunimi me bordin industrial pérbén njé element ky¢ qé mundéson pérgatitjen
e studentéve pér tregun e punés si dhe punésimin e tyre.

Standardi 2.8. Hartimi i raportit té vlerésimit t& brendshém pér riakreditimin e programit té studimit
pér BSc Hidroteknikééshté i bazuar né raportet e cilésisé pér periudhat kaluese nga koha e akreditimit
paraprak té programit ku pér subjekt ka: emértimi i l&ndéve, bartésit e 1éndéve dhe statusi i tyre.
Pé&rmirésimi i vazhduesh&m né nivel programi ndodh bazuar né rekomandimet e ekspertéve té jashtém
pér vlerésimin e programit. | gjithé sistemi pér sigurimin e jashtém té cilésisé éshté i rregulluar me njé
Udhézim Administrativ té nxjerré nga Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit pér
Akreditimin e Institucioneve té Arsimit té Larté né Republikén e Kosovés [U2]. Raporti i vlerésimit
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pér cilésiné e pérgjithshme té programit pérgatitet né ményré periodike pér shqyrtim né kuadér té FIN,
duke theksuar si arritjet ashtu edhe mangésité e programit.

Standardi 2.9. Né ¢do kohé kur éshté e nevojshme, cilésia e programit pérmirésohet rregullisht: pasi té
merren parasysh té gjitha vlerésimet pér proceset specifike té sistemit té cilésisé, duke pérfshiré
rekomandimet nga ekspertét e jashtém, pas aplikimit té té gjitha rregulloreve dhe udhézimeve gé kané
té b&jné me sigurimin e cilésisé né nivelin e UP-sé pér vetévlerésim, pas aplikimit té té gjitha
rregulloreve dhe udhézimeve gé kané té béjné me sigurimin e cilésisé. Periodikisht (pér periudhén e
vlefshmérisé sé programit té akredituar), FIN pérgatité raporte vetévlerésimi duke marré parasysh té
gjitha proceset, instrumentet dhe mekanizmat me ndikim né performancén dhe zbatimin mé té
géndrueshém té secilit program brenda FIN.

Treguesi i performancés 2.1 - Té gjitha raportet, me rezultatet e vlerésimeve iu ofrohen bartésve té
programeve pér ofrimin e ¢do lIénde. Kéto raporte pérfshijné t€ dhéna té detajuara pér secilin kurs e té
cilat ndihmojné bartésit e programeve dhe Dekanin e Njésisé akademike qé té& ndérmarrin strategji té
planifikuara pér avancimin e vazhdueshém té programit. Poashtu, bashké&punimi me punédhénésit
ndihmon pér té paré se sa jané realizuar objektivat e programit.

Treguesi i performancés 2.2 - Pas pérfundimit té ¢do Iénde, studentét béjné vlerésimin né ményré
anonime pérmes Sistemit pér Menaxhimin e Studentéve, SEMS. Ky vlerésim, pérvec vlerésimit té
mésimdhénésve pérshiné edhe vlerésimin e 1éndés. Kéto vlerésime pastaj ndihmojné né gjenerimin e
raporteve té cilat tregojné pér arritjet apo té metat e secilés Iéndé. Raportet u dorézohen bartésve té
programit té cilét mund té planifikojné strategji pér té tejkaluar mangésité eventuale. Né kéto raporte
té zyrés sé cilésisé vazhdimisht vlerésohen dhe rivlerésohen kurrikulat e secilit kurs dhe nxjerrén
rekomandimet e nevojshme pér rritjen e cilésisé sé programit dhe pérformancés.

Treguesi i performancés 2.4 - Zyra e cilésisé né kuadér t& Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit béné
vlerésimin dhe raportimin mbi gjendjen e programit né baza vjetore. Né vlerésim pérfshihen té gjitha
palét e interesit duke pérfshiré stafin akademik dhe administrativ t& Fakultetit, sipas nevojés edhe
eksperté té jashtém dhe pérfagésues té komunitetit té Bizneseve pérmes Bordit Industrial i cili éshté
shumé aktiv né FIN. Kjo edhe shérben si njé bazé pér rishikim té programit, me ndihmén e
profesionistéve té té gjitha fushave.

Analiza SWOT pér menaxhimin e cilésisé:

A. Pérparésité
*  Monitorimi i procesit mésimor pérmes SEMS-it (sistemi elektronik i monitorimit té
studentéve);
*  Monitorimi i cilésisé dhe sigurisé sé shérbimeve té studentéve pérmes raportimit dhe
komunikimit me studentét;
»  Shérbime té shpejta dhe sigurimi i cilésisé sé garantuar pér mésimdhénésit dhe
studentét;
*  Menaxhimi dhe monitorimi i cilésisé sé mésimdhénies dhe té& nxénit pérmes raportimit
dhe vlerésimit periodik;
»  Shérbime administrimi té kénagshme pér nevojat e njésisé akademike duke pérdorur
SEMS.
B. Dobésité:
*  Nuk jané vérejtur dobési pér fushén e menaxhimit té cilésiseé.

C. Mundésité:
* Ngritja e kapaciteteve administrative dhe trajnimi i tyre pér praktikat ndérkombétare té
punés administrative;
e Pérmirésimi i vazhdueshém i mésimdhénies, ndjekja e leksioneve, ushtrimet e
monitorimit té studentéve pérmes SEMS-it.

25



»  Zhvillimi i teknologjisé pér té pérmbushur kérkesat me cilési té larté dhe té kosto ulét.
D. Sfidat:
»  Shkurtimet eventuale té buxhetit pér stafin.
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2.3 Stafi akademik

Stafi akademik dhe udhéheqésit akademik né programin BSc Hidroteknikéjané té angazhuar té
kontribuojné né mésimdhénie, kérkime, zhvillim dhe sigurim té cilésisé né Departamentin e
Hidroteknikés, Fakultetin e Inxhinierisé sé Ndértimit dhe njésité akademike gé jané pjesé e
partnershipit toné akademik pér kété program. Né té njéjtén kohé, ata ofrojné edhe konsultime,
mbéshtetje pér studentét dhe shérbime administrative.

Standardi 3.1. Stafi akademik i angazhuar né programin BSc Hidroteknikéi realizon veprimtarité e tyre
né pérputhje té ploté me statutin e UP-sé. Stafi akademik pérbéhet nga grupet e méposhtme:

- Stafi akademik me kontraté té rregullt, nga UP

- Stafi akademik jo i rregullt, i angazhuar prej Universiteteve tjera.

Té dhénat mbi angazhimin e stafit akademik né programin BSc HIDRO, emrat e tyre, njésité
akademike, shkalla e edukimit, titulli akademik, kontrata, orét e mésimit, ECTS, CV-té (CV-té e stafit
akademik mund té shihen né aneksin e RVV-sé) dhe aktiviteti hulumtues jané té paragitura né tabelén
e méposhtme. Kéto té dhéna si dhe aktiviteti i detajuar hulumtues pér stafin akademik, poashtu mund
té gjenden né linkun si né vijim: https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,14.

Tabela 4. Stafi akademik i angazhuar né programin BSc HIDRO

@ w [ )
) . Njésia SV 5 5 8 =
NI Stafi Akademik Akad]emik_e - Grada TituIIi_ % % % o) % *E
Fz_ikult(_etl ) shkencore akademik o ‘g‘ s = =
Emri dhe Mbiemri Universiteti g = 2 lo|z z
Stafi akademik i rregullt
1 Laura Kusari FIN-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KRr 18 6 CcVv
2 Figene Ahmedi FIN-UP Dr. Sc. Prof. Asoc. Dr. KRr 12 4 CcVv
3 Naim Hasani FIN-UP Dr. Sc. Prof. Asoc. Dr. KRr 24 6 | 2 CcVv
4 Cené Krasniqi FIN-UP Dr. Sc. Prof. Asoc. Dr. KRr 12 2|2 CcVv
5 Arton Dautaj FIN-UP Dr. Sc. Prof. Asoc. Dr. KRr 12 2| 2 Ccv
6 Lavdim Osmanaj FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 24 9 | 2 CcVv
7 Florim Grajgevci FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 6 2 CcVv
8 Hajdar Sadiku FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 15 4 | 2 Ccv
9 Esat Gashi FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 3 2 CVv
10 Ymer Kuka FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 3 2 Ccv
11 Ragip Hadri FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 6 2 CcVv
12 Arban Berisha FIN-UP Dr. Sc Prof. Ass. Dr. KRr 24 8 Ccv
13 Zijadin Guri FIN-UP Dr. Sc. Prof. Ass. Dr. KRr 3 2 CcVv
14 Fidan Salihu FIN-UP Dr. Sc Prof. Ass. Dr. KRr 18 2 |2 CcVv
15 Ali Murigi FIN-UP Mr. Sc. Ass. KRr 3 Ccv
16 Fitore Bajrami-Lubishtani FIN-UP Dr. Sc AsS. KRr 3 1 CV
17 Hana Shehu Agani FIN-UP MSc Ass. KRr 18 6 Cv
18 Premton Thagqi FIN-UP MSc Ass. KRr 21 6 1 CcV
19 Venera Hajdari FIN-UP MSc Ass. KRr 15 312 CVv
20 Labeat Misini FIN-UP MSc Ass. KRr 6 2 |2 Ccv
21 Enes Krasniqi FIN-UP MSc Ass. KRr 6 2| 2 Ccv
22 Guxim Rrudhani FIN-UP MSc Ass. KRr 9 2 |1 Ccv
23 Shkumbin Makolli FIN-UP MSc Ass. KRr 15 4 |1 CV
24 Valon Veseli FIN-UP MSc Ass. KRr 6 1)1 Ccv
Stafi akademik i angazhuar nga UP
1 Sefer Avdiaj FSHMN-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KRr 6 2 cv
2 Arta Basha-Jakupi FA-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KRr 12 4 Ccv
Stafi akademik i angazhuar
1 Abdullah Zejnullahu FIN-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KP 12 4 Ccv
2 Fevzi Berisha FIN-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KP 3 2 Ccv
3 Islam Fejza FGJS-UP Dr. Sc. Prof. Dr. KP 3 2 Ccv
4 Anjeza Algj FIN-UP Dr. Sc. Ligjéruese KP 3 2 Ccv
5 Ilir Rodiqi FIN-UP Dr. Sc. Ligjérues KP 6 2 |2 CcVv
6 Ardita Ibishi, lektore FIN-UP MSc. Lektore KP 3 2 CcVv
7 Adrian Kadiri FIN-UP MSc. Ass. KP 6 2 CcVv
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https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,14

Profesor vizitor

1 Neritan Shkodrani FIN-UPT Dr. Sc. Prof. Dr. PV2 9 2 2 CcVv

2 Oltion Marko FIN-UPT Dr. Sc. Prof. Dr. PV2 3 2 CcVv

FIN - Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit; FSHMN - Fakulteti i Shkencave Matematiko-Natyrore;
FA-Fakulteti i Arkitekturés; FGJS - Fakulteti i Gjeoshkencave; UP- Universiteti i Prishtinés “Hasan
Prishtina”; UPT- Universiteti Politeknik i Tiranés.

KR - Kontraté e rregullt; KP - Kontraté Part time; PV - Profesor vizitor.

CV - biografia e stafit akademik (linku: https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,14 pér CV-té e stafit
akademik).

Standardi 3.2. Pér sa i pérket procedurés sé lidhjes sé kontratés sé punés, ¢cdo anétar i stafit
administrativ dhe stafit akademik ndjek njé proceduré té tillé e cila e &shté rregulluar me statusin e UP-
sé [S1] si dhe rregulloret né nivel institucional [R2, R3]. Njésia akademike, pérkatésisht fakulteti, para
fillimit té vitit akademik e paraget kérkesén né Senatin e UP-sé pér nevojat e stafit akademik dhe
administrativ. Me miratimin e kérkesés nga Senati, procedurat e punésimit pércaktohen né pérputhje
me Statutin e UP-sé [S1] dhe rregulloret [R2, R3] deri né finalizimin e kontratés [A14, Al5, Al6].
Konkurset pér staf akademik me orar té ploté, pérkatésisht konkurset pér avancim akademik
organizohen deri né nivel t& UP-sé, pérkatésisht t& Senatit. Procedurat pérshkruhen né Rregulloren
lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik UP 2019 [R2, R3]. Sipas
rregullores, njésia akademike i kryen raportet e vlerésimit né bazé té meritokracisé dhe standardeve té
pércaktuara sipas statutit t8 UP-sé [S1], té njéjtat miratohen nga késhilli i njésisé akademike dhe
procedohen deri né miratimin pérfundimtar nga Senati i UP-sé. Pas miratimit, nénshkruhet kontrata e
punés [Al4, A15, A16]. Universiteti i Prishtinés lIéshon: kontraté té rregullt (KR) (4 vjet pér profesoré
dhe 3 vjet pér asistenté) pér personelin akademik me normé té ploté dhe kontraté me gjysmé normé
(KP) (né varési té kérkesave té fakultetit, e cila ka kohézgjatje prej 1 viti) pér personelin akademik té
angazhuar.

| gjithé stafi, pavarésisht nga lloji i kontratés, plotéson kriteret ligjore pér pozicionet pérkatése dhe
éshté né pérputhje me pércaktimet e Udhézimit Administrativ Nr. 15/2018 pér Akreditimin e
Institucioneve té Arsimit té Larté nga MASHT, neni 26, pika 5.3 [U1].

Standardi 3.3. Stafi akademik i angazhuar né programin BSc Hidroteknikééshté personel me orar té
ploté, gé punon vetém né njé institucion té arsimit té larté. Kjo do té thoté se FIN né programin BSc
Hidroteknikéka té angazhuar staf akademik té pérzgjedhur né pérputhje me Udhézimin Administrativ
té Ministrisé sé Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit té vitit 2018, neni 26, pika 5.3.14 dhe
5.3.15 [U1].

Standardi 3.4. Programi BSc Hidroteknikéka gjithsej 33 mésimdhénés. Nga ky numér, 32
mésimdhénés (20 profesoré dhe 12 asistenté) jané nga UP dhe njé profesor vizitor nga Universiteti
Politeknik i Tiranés. Sipas titujve akademiké, programi numéron gjashté profesoré té rregullt (Dr.
Prof.); pesé profesoré té asocuar (Prof. asoc. Dr); shtaté profesoré asistent (Prof. ass. Dr); dy
Ligjérues; njé Lektore; dhe dymbédhjeté Asistenté (Ass.).

Nga numri i pérgjithshém i mésimdhénésve, né marrédhénie té rregullt pune, me kontraté nga UP-ja,
jané té pérfshiré rreth 72.72 %. Ndérsa si mésimdhénés té angazhuar jané 27.28 %.

Pér nga numri i pérgjithshém i oréve, té ndara pér 1é€ndé obligative, pér mésimdhénés, 45 oré
mbulohen nga profesoré me kontraté té rregullt nga UP-ja, 12 oré mbulohen nga mésimdhénés té
angazhuar nga jashté UP-ja dhe 2 oré nga njé profesor visitor.

Standardi 3.5. Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit, né kuadér té sé cilit zbatohet programi i studimit
BSc HIDRO, ka siguruar staf t&¢ mjaftueshém té rregullt me titullin akademik té doktoratés (PhD).
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Rekrutimi i stafit té ri akademik béhet né bazé té kérkesave té fakultetit dhe natyrisht né kohén kur
UP-ja shpall thirrje pér staf té ri akademik.

Standardi 3.6. Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit BSc Hidroteknikééshté trajnuar pér
metodat e mésimdhénies si dhe praktikat e vlerésimit té studentéve né kuadér té té nxénit. Trajnimi i
stafit akademik kryhet né baza individuale pér certifikim. Disa mésimdhénés té angazhuar né
programin BSc Hidroteknikéjané té certifikuar nga Programi "Zhvillimi i t& menduarit kritik gjaté
leximit dhe mésimdhénies" té Shogatés Ndérkombétare t€ Leximit né Washington DC. Ky Trajnim
éshté organizuar né vitin 2001-2002, nga Qendra pér Arsim né Kosové (QAK) me temén kryesore té
trajnimit "Strategjia kryesore e mésimdhénies”. Pérvec késaj, jané organizuar edhe trajnime té tjera
nga Qendra pér Pérsosméri né Mésimdhénie té UP-s¢ [R11], si: trajnimet e nivelit bazé “Mésimdhénia
né arsimin e larté€”, dhe trajnimet e nivelit t€ avancuar “Planifikimi dhe zbatimi i mé&simdhénies né
arsimin e larté”. Ftesa pér kéto trajnime &shté béré pér téré personelin akademik me normé té ploté dhe
me té drejté aplikimi. Avancimi i personelit akademik kérkon edhe plotésimin e kriterit té formimit né
mésimdhénie (shih “Formularét e Komisionit Vlerésues pér Emérimin e Personelit Akademik, pér
Marrédhéniet e Punés né€ Institucionin e Arsimit t€ Lart€”) [R2, R3]. Poashtu, stafi éshté i inkurajuar t&
marré pjesé né projekte shkencore, té garojé pér bursa pér mobilitet t€ stafit né universitet
ndérkombétare. Pérdorimi i fondeve té SKAT dhe Erasmus+ pér bashképunim ndérkombétar, né
kuadér té té cilit organizohen jo vetém ligjerata, por edhe konferenca, punétori dhe trajnime lidhur me
géllimin e projekteve, ofrojné pérfitime nga pérvoja dhe modele té praktikave t€ mira me ndikim né
zhvillimin profesional dhe akademik.

Standardi 3.7. Sipas pércaktimeve té kontratés sé punés dhe né pérputhje me politikat e FIN, stafi
akademik, ligjéruesit dhe asistentét jané né dispozicion pér konsultimet me studentét. Mésimdhénési u
siguron studentéve literaturén bazé mésimore, udhézimet pér punimet seminarike, si dhe format e tjera
gé pérdoren pér mésimdhénie dhe mésimnxénie brenda léndés gé zhvillon. Literatura tjetér ofrohet si
literaturé shtesé nga mésimdhénésit pér studentét qé shprehin interes pér studim mé té detajuar gjaté
studimeve né fushén pérkatése. Gjithashtu, ¢cdo mésimdhénés éshté i gatshém vazhdimisht pér té
ofruar késhilla dhe ekspertizé nga fusha e tij pér nevojat e komunitetit.

Standardi 3.8. Stafi akademik i programit BSc HIDRO, si dhe i gjithé stafi i FIN, u nénshtrohen
vetévlerésimit dhe pyetésoréve pér stafin akademik (si¢ kérkohet té pércaktohet né Formularét e
Komisionit té Vlerésimit pér Emérimin e Stafit Akademik, pér punésim né Institucionin e Arsimit té
Larté) [R2]. Kétu pérfshihet vlerésimi i personelit pér aktivitete edukative (mésimdhénie, organizim
vizitash studimore, ftesé t& mésimdhénésve té huaj, literaturé dhe mekanizma pér vlerésimin e duhur té
studentéve), pér veprimtari kérkimore, shkencore dhe profesionale (publikime né revista shkencore me
recensione ndérkombétare, pjesémarrja né konferenca shkencore, pjesémarrja né projekte kérkimore,
shkencore dhe profesionale, recensione né revista akademike dhe profesionale) si dhe pér aktivitete
shérbyese pér UP, FIN dhe pér komunitetin (detyra té caktuara nga niveli i UP, FIN, ose né ményré
vullnetare).

Vlerésimi i stafit akademik éshté proces i rregullt i cili béhet nga studentét pérmes SEMS-it né kushte
anonimiteti. Ky vlerésim béhet pér secilin profesor né vecanti dhe me kété arrihet vlerésimi
pérfundimtar i stafit akademik si térési. Njé formé e pyetésoréve gjendet e bashkéngjitur né aneks
(A.32.1). Rezultatet e kétyre pyetésoréve analizohen dhe u dérgohen né ményré elektronike
mésimdhénésve, pér ¢do semestér (Rregullorja e sigurimit té cilésisé, R13, Nr. 4/132 date
30/12/2016). Pyetésori, i formuluar nga zyra e UP-sé pér cilési, plotésohet né ményré anonime nga
studentét. Pérdoret pér vlerésimin e stafit akademik dhe léndés sé dhéng, né té njéjtén kohé. Eshté
vlerésuar edhe stafi administrativ i UP-sé [U3]. Né kéta pyetésoré studenti ka mundésiné té japé
vlerésimin e tij/saj pér secilén léndé né vecanti, duke pérfshiré vlerésimin pér mésimdhénésin e
angazhuar né até I1éndé. Njé pasqyré e performancés sé stafit akademik éshté edhe monitorimi i ecurisé
sé procesit mésimor (ligjérata, ushtrime, provime) dhe rezultateve té té nxénit (krahasuar me
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planprogramin e 1éndés) i zhvilluar nga menaxhmenti i FIN dhe drejtuesi i departamentit. Ecuria e
mésimit, kalueshméria dhe pjesémarrja e studentéve né klasé vlerésohen edhe népérmjet sistemit
elektronik té menaxhimit té studentéve (SEMS).

Standardi 3.9. Me vlerésimin e rregullt té stafit akademik, si¢ shpjegohet né standardet 2.3, 2.6 dhe
3.8 arrihet edhe sigurimi i cilésisé sé programit. Sigurimi i materialeve té pérshtatshme mésimore, si
literatura bazé dhe literatura shtesé pér té fituar njohuri pér studentét dhe pérditésimi i pérmbajtjes sé
Iéndés ndihmon né sigurimin e cilésisé sé kétij programi. Syllabuset do té pérditésohen rregullisht me
modulet dhe literaturén e re né fagen elektronike t€ FIN. Njé strategji tjetér e sigurimit té cilésisé
pérmes materialeve mésimore éshté mundésia e mobilitetit pér stafin akademik té FIN, gé do té
ofrohet pérmes pérmes programeve té BE-sé "Erasmus +" duke kontribuar né reformén e
mésimdhénies (mésimdhénie, kurrikulé dhe literaturé).

Standardi 3.10. Statusi i punés s& mésimdhénésve té pensionuar (si dhe statusi i personelit té rregullt
dhe personelit t¢ angazhuar) rregullohet me Statutin e UP-sg, konkretisht nenet 169 dhe 170 pér
punonjésit e universitetit - Personeli akademik dhe joakademik [S1], Rregullorja pér procedurat e
pérzgjedhjes sé personelit akademik né UP [R2] dhe Rregulloren pér angazhimin e bashképunétoréve
té jashtém né UP [R3]. Sipas dispozitave té UP-sé, personel i rregullt konsiderohet mésimdhénési i cili
nuk ka kontraté tjetér t& punés me orar té ploté né ndonjé universitet tjetér [R3]. Stafi akademik né
pension konsiderohet ligjérues mbi 65 vje¢ dhe mund té angazhohet deri né 70 vjeg, me kontraté me
gjysmé normé. Pér kété kategori t&€ mésimdhénésve, vendimin pér angazhim pér vitin akademik
pérkatés e nxjerr késhilli i fakultetit [R2].

Analiza SWOT pér stafin akademik
A. Pérparésité:

+ Stafi akademik ka njé nivel té larté té kualifikimit dhe pérvojés né fushén e tyre;

»  Ekspertizé né kérkim shkencor dhe publikime né revista prestigjioze;

» Atmosferé e pérkrahjes dhe bashképunimit mes stafit akademik;

¢ Mésimdhénés té trajnuar pér metodat e mésimdhénies si dhe praktikat e vlerésimit té
studentéve.

B. Dobésité:

* Mungesa e mbéshtetjes financiare nga universiteti pér blerjen e literaturés (teksteve
mésimore).
» Procedurat e stérzgjatura gjaté punésimit té stafit té ri dhe avancimit té atyre aktual.
C. Mundésité:

* Rritja e numrit té partneréve dhe universiteteve té ndryshme pér té béré bashkérisht
kérkime dhe pér té ofruar programe t& bashképunimit né nivel ndérkombétar.

* Riritje e financimeve publike dhe private pér shkencén dhe arsimin.

* Njé sistemin i miré i kuadrit té krijuar profesional pér shkak té zgjerimit té tregut té
punés, fleksibilitetit dhe hapjes sé kufijve.

D. Sfidat:

* Kiriteret pér avancimin e stafit akademik konsiderohen rigoroze dhe té véshtira pér tu
arritur.
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2.4 Pérmbajtja e procesit arsimor

Standardi 4.1. Programi BSc Hidroteknikésynon pérgatitjen e studentéve pér Kkarrieré profesionale
(Projektim, mbikqyrje, studim dhe vlerésim té objekteve hidroteknike), pér punésim né sektorin privat
dhe até publik (zyre projektuese, kompani konsulente, kompanité rajonale té ujit dhe kanalizimit,
ministri, komuna etj.). Poashtu, ky program pérgatité studenté edhe pér studime té métejme né fushén
e hidroteknikés, si dhe aftéson studentét pér kryerjen e kérkimit té pavarur shkencore pérmes dhénies
sé njohurive, metodave dhe teknikave té kérkimit shkencor.

Standardi 4.2. Programi i studimit BSc Hidroteknikééshté né pérputhje me Kornizén Kombétare té
Kualifikimeve [K1] dhe Kornizén e Zonés Evropiane pér Kualifikim té Arsimit té Larté [K2]. Kjo do
té thoté se programi BSc Hidroteknikéi pérket i takon nivelit té gjashté (6) té kualifikemeve me tri vjet
studimi me orar té ploté. Programi i studimit BSc Hidroteknikééshté i krahasueshém me disa programe
ne universitete nderkombétare, si:

= Fakultetin e Ndértimtarisé, né Universitetin e Zagrebit, Kroaci;

= Programin e studimit né Shkencat e Ujérave né Universitetin e Ljublanés, Slloveni;

= Programin e Fakultetit t¢ Ndertimtarisé né Universitetin e Shkupit, Magedoni e Veriut;

= Programin e Inxhinierisé sé Ndértimit dhe Ambientit né Universitetin e Teknologjisé né
Hamburg, Gjermani.

Programi BSc Hidrotekniképér nga procesi mésimor, kurrikula, pérmbushé objektivin strategjik té UP-
és, duke gené konfrom kérkesave ndérkombétare.

Standardi 4.3. Programi i studimit BSc Hidrotekniképérbéhet nga disa grupe té lendéve, si: 1éndét e
pérgjithshme, 1€ndét me bazé shkencore, Iéndét e fushés sé ndértimit, Iéndét e fushés sé hidroteknikeés,
I1éndét integruese.

Programi BSc Hidrotekniképérfshin nje numer té konsiderueshém té disiplinave, si:

- Léndét e pérgjithshme: Hyrje né inxhinieri t& ndértimit, Bazat e informatikés/CAD, Gjuhé
angleze.

- Léndét me bazé shkencore: Matematika I, Matematika |1, Fizika, Probabiliteti dhe statistika.

- Léndét e fushés sé ndértimit: Mekanika |, Materialet ndértimore, Rezistenca e materialeve I,
Mekanika e dherave, Teoria e strukturave, Strukturat prej betonit.

- Léndét e fushés sé hidroteknikés: Mekanika e fluideve, Hidrologjia, Hidraulika I, Hidraulika
I, Bazat e hidroteknikés, Menaxhimi i ujit urban, Furnizimi me ujé dhe kanalizimi i
vendbanimeve, Inxhinieria e lumenjéve, Sistemet e ujitjes, Instalimet e ujit né objekte,
Sistemet fushore té trajtimit té ujérave té ndotura, Shfrytézimi i fugisé sé ujérave, Objektet
hidroteknike.

- Léndét integruese: Gjeometria deskriptive, Teknika e matjeve né gjeodezi, Gjeologjia
inxhinierike, Organizimi dhe teknologjia e ndértimit.

- Léndét zgjedhore: Mekanika Il, Mbrojtja e ambientit, Ligji dhe direktivat ujore, Fizika e
ndértimit, Rezistenca e materialeve Il, Teknologjia e betonit, Projektimi i rrugéve, Resurset
ujore dhe ambienti, Punét tokesore dhe mekanizim, Inxhinieria gjeoteknike, Konstruksionet e
celikut.

- Diploma: Puné praktike, Punim diplome.
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Tabela 5. Organizimi i Iéndéve sipas kategorive

Disiplina / Fusha

Aktiviteti formues

ECTS

ECTS

Gjithsej ECTS

%

Léndét e
pérgjithshme

Hyrje né inxhinieri t& ndértimit

Bazat e informatikés/CAD

Gjuhé angleze

12

7%

Léndét me bazé
shkencore

Matematika |

Matematika |1

Fizika

Probabiliteti dhe statistika

21

11%

Léndét e fushés sé
ndértimit

Mekanika |

Materialet ndértimore

Rezistenca e materialeve |

Mekanika e dherave

Teoria e strukturave

Strukturat prej betonit

36

20%

Léndét e fushés sé
hidroteknikés

Mekanika e fluideve

Hidrologjia

Hidraulika |

Hidraulika Il

Bazat e hidroteknikés

Menaxhimi i ujit urban

Furnizimi me ujé dhe kanalizimi i vendbanimeve

Inxhinieria e lumenjéve

Sistemet e ujitjes

Instalimet e ujit né objekte

Sistemet fushore té trajtimit té ujérave té ndotura

Shfrytézimi i fugisé sé ujérave

Obijektet hidroteknike

66

37%

Léndét integruese

Gjeometria deskriptive

Teknika e matjeve né gjeodezi

Gjeologjia inxhinierike

Organizimi dhe teknologjia e ndértimit

15

8%

Léndét zgjedhore

Mekanika Il

Mbrojtja e ambientit

Ligji dhe direktivat ujore

Fizika e ndértimit

Rezistenca e materialeve 11

Teknologjia e betonit

Projektimi i rrugéve

Resurset ujore dhe ambienti

Punét tokesore dhe mekanizim

Inxhinieria gjeoteknike

Konstruksionet e ¢elikut

Minimum léndé
Zgjedhore
18

10%

Diploma

Puné praktike

Punim diplome

OO WIW[W[W(W OO W[WWwWOO[WWwW(Ww(O[|OO|lWwWOO|wWwW(woo|oo|OoO|lw(oOO|O(O|O|Oo|O|OOO|lwoO|O|O|w| o | w

12

7%
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Tabela 6. Pasqyré e tabelés sé programit Bacelor Hidrotekniké

Léndét integruese

Figura 2. Grafik i pjesémarrjes sé kategorive té I&ndéve né pérqgindje
Studimet né programin e studimit BSc Hidroteknikéjané studime té rregullta, zgjasin tri vjet (gjashté

semestra) dhe pérmbajné 180 kredi (ECTS), me nga 60 kredi secili vit. Kurrikula e programit, me
I1éndé té shpérndara né semestra éshté dhéné né tabelén e méposhtme.

Viti I
Semestri I Oré/Javé
Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 O | Hyrje né€ inxhinieri t& ndértimit 2 0 3 Prof. ass. Dr. Hajdar Sadiku
2 O | Matematika I 2 2 6 Prof. Dr. Abdullah Zejnullahu
3 O | Fizika 2 2 6 Prof. Dr. Sefer Avdiaj
4 O | Gjeometria deskriptive 2 2 6 Prof. Dr. Arta Basha-Jakupi
5 O | Bazat ¢ informatikés dhe CAD 2 2 6 Prof. Dr. Arta Basha-Jakupi
6 O | Gjuhé angleze 2 0 3 MSc. Ardita Ibishi, lektore
Né semestrin e paré studenti arrin 30 ETCS nga léndét obligative.
Semestri IT Oré/Javé
Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 O | Matematika II 2 2 6 Prof. Dr. Abdullah Zejnullahu
2 O | Mekanika I 2 2 6 Prof. ass. Dr. Hajdar Sadiku
3 O | Materialet ndértimore 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Cené Krasniqi
4 O | Mekanika e fluideve 2 2 6 Prof. Dr. Laura Kusari
5 O | Teknika e matjeve né gjeodezi 2 1 3 Prof. ass. Dr. Ymer Kuka
6 O | Probabiliteti dhe statistika 2 1 3 Prof. Dr. Fevzi Berisha
Né semestrin e dyté studenti arrin 30 ETCS nga léndét obligative.
Viti I1
Semestri 111 Oré/Javé

33




Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 O | Rezistenca e materialeve | 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Arton Dautaj
2 O | Hidrologjia 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Naim Hasani
3 O | Hidraulika I 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Naim Hasani
4 O | Bazat e hidroteknikés 2 1 3 Prof. ass. Dr. Lavdim Osmanaj
5 O | Gjeologjia inxhinierike 2 1 3 Prof. Dr. Islam Fejza
6 Z | Mekanika II 2 2 6 Prof. ass. Dr. Hajdar Sadiku
7 Z | Mbrojtja e ambientit 2 1 3 Dr. Sc. Anjeza Alaj
8 Z Ligji dhe direktivat ujore 2 0 3 Dr. Sc. Ilir Rodiqi
9 Z | Fizika e ndértimit 2 1 3 Prof. ass. Dr. Zijadin Guri

Né semestrin e treté studenti arrin 24 ETCS nga léndét obligative dhe duhet té zgjedhé 6 ETCS nga léndét zgjedhore (zgjedh Mekaniken II ose
2 nga 3 léndét tiera zgjedhore).

Semestri IV Oré/Javé
Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 O | Teoria e strukturave 2 2 6 Prof. ass. Dr. Ragip Hadri
2 O | Hidraulika IT 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Naim Hasani
3 O | Mekanika e dherave 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Neritan Shkodrani
4 O | Menaxhimi i ujit urban 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Figene Ahmedi
5 Z | Rezistenca e materialeve II 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Arton Dautaj
6 Z | Teknologjia e betonit 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Cené Krasniqi
7 Z | Projektimi i rrugéve 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Naim Hasani
Né semestrin e katért studenti arrin 24 ETCS nga léndét obligative dhe duhet té zgjedhé 6 ETCS nga léndét zgjedhore (zgjedh 1 nga 3 léndét
zgjedhore).
Viti I
Semestri V Oré/Javé
Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 O | Strukturat prej betonit 2 2 6 Prof. ass. Dr. Florim Grajgevci
2 o Furnizimi me ujé dhe kanalizimi i 2 2 6 Prof. ass. Dr. Lavdim Osmanaj
vendbanimeve
3 O | Inxhinieria e lumenjéve 2 2 6 Prof. Dr. Laura Kusari
4 O | Shfrytézimi i fuqisé s€ ujérave 2 1 3 Prof. ass. Dr. Arban Berisha
5 O | Organizimi dhe teknologjia e ndértimit 2 1 3 Prof. ass. Dr. Fidan Salihu
6 Z | Resurset ujore dhe ambienti 2 1 3 Prof. Dr. Oltion Marko
7 Z | Punét tokésore dhe mekanizimi 2 1 3 Prof. ass. Dr. Fidan Salihu
8 Z Inxhinieria gjeoteknike 2 1 3 Prof. asoc. Dr. Neritan Shkodrani
9 Z | Konstruksionet e ¢elikut 2 1 3 Mr.Sc. Ali Muriqi
Né semestrin e pesté studenti arrin 24 ETCS nga léndét obligative dhe duhet té zgjedhé 6 ETCS nga léndét zgjedhore (zgjedh 2 nga 4 léndét
zgjedhore).
Semestri VI Oré/Javé
Nr. | O/Z | Lénda L | U | ECTS | Profesori
1 (0) Sistemet e ujitjes 2 1 3 Prof. Dr. Laura Kusari
2 O rslciisgzr:rl;t fushore (€ trajtimit ¢ ujérave t& 2 2 6 Prof. asoc. Dr. Figene Ahmedi
3 O | Instalimet e ujit n€ objekte 1 2 3 Prof. ass. Dr. Lavdim Osmanaj
4 O | Objektet hidroteknike 2 2 6 Prof. ass. Dr. Arban Berisha
5 O | Puné praktike 0 2 3 Prof. Dr. Laura Kusari
O | Punim diplome / / 9

Né semestrin e gjashté studenti arrin 30 ETCS nga léndét obligative.
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Sipas Statutit t& UP-sé&, pér ¢cdo 1 ECTS kalkulohen 25 oré studimi. Njé shembull i kalkulimeve té
ngarkesés sé studentit qé reflekton se si i caktohen 3 ECTS pér njé Iéndé shihet né tabelén
né vijim.

Tabela 7. Shembull i pércaktimit té ngarkesés sé studentit 3ECTS (Sistemet e ujitjes)

Ngarkesa e studentit (duhet té jeté né pérputhje me Rezultatet e Nxénies té studentit)

Aktiviteti Oré mésimore | Dité/Javé Gjithsej
Ligjératat 2 15 30
Teori/Puné né laborator/Ushtrime 1 15 15
Puné praktike 0 0 0
Pérgatitje pér test intermediar 0 0 0
Konsultime me mésimdhénésin 2 2 4
Puna né terren 0 0 0
Testi, punimi seminarik 2 2 4
Detyr€ shtépie 1 6 6
Meésimi individual (né biblioteké apo

. 1 2 4 8
né shtépi)
Pérgatitja pér provimin final 2 2 4
Koha e vlerésimit (testi, kuizi,

.. 0 0 0

provimi final)
Projektet, prezantimet, et;. 2 2 4
Shto ndonjé aktivitet tjetér qé nuk
. g N 0 0 0
&shté né tabelé...
Total 75

Studentét e programit BSc HIDRO, gjaté ciklit té studimeve kané mundésiné té vizitojné kompani
private dhe publike, objekte hidroteknike, diga, burime ujore, impiante té trajtimit té ujit pér pije dhe
ujit t& ndotur, laboratore, etj.

Né kuadér té programit pérfshihet edhe l1énda puné praktike. Puna praktike u mundéson studentéve gé
té zhvillojné praktiké profesionale té organizuar nga bartési i 1éndés me kompanité, organizatat dhe
institucionet profesionale, relevante me fushén e hidroteknikés. Disa nga institucionet dhe kompanité
gé jané né dispozicion pér bashképunim dhe praktiké studentore jané:

- Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH)- Autoriteti i Qarkut té Pellgjeve
Lumore,

- Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH)- Agjencia pér Mbrojtjen e Mjedisit
té Kosovés (AMMM),

- Ministria e Mjedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH) - Departamenti i Mjedisit (DM),

- Ministria e Mijedisit dhe Planifikimit Hapésinor (MMPH)- Instituti Hidrometeorologjik i
Kosovés (IHMK),

- Ujésjellési Rajonal “Prishtina”, Prishting,
- Ujésjellési Rajonal “HidroDrini”, Pejé,
- Ujésjellési Rajonal “IberLepenci”, Mitrovicég,

- Kompanité Ofruese té Ujitjes, etj.
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Krahas praktikés, Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit dhe Universiteti i Prishtinés kané nénshkruar
marréveshje bashképunimi gé do té ofrojné pérfitime reciproke, pér institucionet, kompanité dhe
studentét. Disa nga kéto marréveshje jané:

Memorandum bashképunimi né mes té Techniche Hochschole Koln, Faculty of Spatial,
Development and Infrastructure Systems dhe Universiteti i Prishtinés “Hasan Prishtina”,
Memorandum bashképunimi né mes té Fakultetit t& Inxhinierisé sé Ndértimit, Universiteti i
Prishtinés “Hasan Prishtina” dhe Faculty of Environmental and Mechanical Engineering,
Poznan University of Life Sciences, Poland,

Erasmus + Programme, Marréveshje ndérinstitucionale 2022-2024 né mes Universitat fur
Bodenkultur Wien (University of Natural Resources and Life Sciences, Vienna dhe
Universiteti 1 Prishtinés “Hasan Prishtina”,

Erasmus + Programme, Marréveshje ndérinstitucionale 2020-2023 né mes té University of
Trento, Italy dhe Universiteti i Prishtinés “Hasan Prishtina”,

Memorandum bashk&punimi ndérmjet Ministrisé sé Kulturés, Rinisé dhe Sportit dhe
Universitetit t& Prishtinés “Hasan Prishtina”, Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit lidhur me
vlerésimin e gjendjes fizike té objekteve t8 démtuara né kuadér t& kompleksit memorial
“Adem Jashari” né Prekaz. 28 gershor 2021.

Marréveshje bashképunimi ndérmjet Universitetit t€ Prishtinés, pérkatésisht Fakultetit té
Inxhinierisé sé Ndértimit dhe Kompanisé Rajonale t& Ujésjellésit (KRU) “Prishtina”.
Memorandum Mirékuptimi dhe Bashképunimi ndérmjet Fakultetit t& Inxhinierisé sé
Ndértimit, Universiteti i Prishtinés, dhe Institutit “INKOS” Sh.A., 8 janar 2019, etj.

Kéto marréveshje, krahas shumé tjerave mund té gjenden né pjesén e Marréveshjeve té
bashképunimit né FIN [T3].

Pas pérfundimit me sukses té kétij programi, studenti do té jeté i afté té:

Aplikoj njohuri té matematikés, fizikés dhe inxhinierisé né ményré efektive dhe té
géndrueshme;

Pérdor metoda té pérshtatshme pér zgjidhjen e problemeve né fushén e ujérave;

Identifikoj, vlerésoj dhe zgjidh probleme né fushén e: fluideve, hidrologjisé, hidraulikés,
lumenjéve, furnizimit me ujé dhe kanalizimit, objekteve hidroteknike, shfrytézimit té fuqisé sé
ujérave, menaxhimit té ujérave, trajtimit té ujérave té ndotura me sistme fushore etj.;
Demostroj njohuri té gjithanshme mbi vlerésimin, zhvillimin dhe menaxhimin e burimeve
ujore;

Té hulumtoj dhe zbatoj njohurité pér té siguruar pérgjigje ndaj problemeve mbaré botéroré té
mungesés sé ujit, rrezigeve nga pérmbytjet dhe menaxhimit té burimeve ujore;

Analizoj, planifikoj dhe implementoj projekte t& ndryshme hidroteknike dhe t& menaxhimit té
burimeve ujore né ményré inovative, kreative dhe té géndrueshme;

Punoj efektivisht né njé ekip multidisiplinar, duke bashképunuar me inxhinieré, hulumtues
dhe specialisté té tjeré pér té zgjidhur sfidat komplekse té fushés sé hidroteknikés.

Standardi 4.4. Té gjitha 1éndét e pérfshira né programin BSc Hidroteknikéjané té pérshkruara me
syllabuse (né té cilat studentét kané gasje nga fagja e fakultetit, gjegjésisht mund té gjinden pérmes
vegzés: (https:/fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,61), pérmes sé cilave gartésohen: pérmbajtja bazé e
Iéndés, objektivat e léndés, rezultatet e pritshme té nxénies, aktivitetet gjaté mésimdhénies,
metodologjia e mésimdhénies, metodat e vlerésimit, rezultatet e té nxénit dhe literatura bazé e shtesé
pér fushén. Pérshkrimet e syllabuseve pér secilén 1éndé né vecanti té€ programit BSc Hidroteknikéjané
bashkéngjitur edhe né formé fizike né kété raport vetévlerésues. Ndérsa, materiali i 1éndés, studentéve
u ofrohet pérmes SEMS-it, apo né formé fizike. S& fundi (si shkas i pandemisé éshté praktikuar)
materiali ofrohet edhe pérmes platformés virtuale Google Clasroom.
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Standardi 4.5. Mésimdhénia né programin BSc Hidroteknikéofrohet né gjuhén shqipe. Megjithatg,
Universiteti me vendimin e Senatit, dhe me propozim té njésisé akademike, mund té organizojé
ligjérata edhe né gjuhé té tjera zyrtare, dhe kjo éshté e pércaktuar edhe me dispozita té Statutit té UP-
és (shih Neni 141 né Statutin e UP-és) [S1].

Standardi 4.6. Si mésimdhénés, stafi akademik ndérmerr ¢do pérpjekije té arsyeshme pér té siguruar gé
vlerésimet e tyre pér student pasqyrojné meritén e vérteté té secilit student. Nisur nga tradita e gjaté
pér edukim dhe mentorim té mésimdhénésve né FIN, marrédhénia mésimdhénés-student konsiderohet
si njé bashképunim ku secili merr pérgjegjésité pér té gjykuar rezultatet e déshirueshme dhe ato té
arritura né mésim. Né fakt, marrédhénia mésimdhénés-student né UP-é éshté e rregulluar edhe pérmes
dispozitave ligjore té vecanta gé ekzistojné né Kodin e Etikés sé Stafit Akademik, Neni 7 dhe Neni 8
[T4].

Standardi 4.7. Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit, e né kuadér té tij edhe programi BSc
Hidroteknikéka pérgjegjési pér progres akademik té studentéve duke pérfshiré shérbimet akademike té
studentéve. Konkretisht, se si mésimdhénia u ofrohet studentéve pér secilén Iéndé né vecanti né
program, pasqyrohet kryesisht né syllabusin e 1éndés pérkatése. Mesimdhénia ka njé gasje edukimi
dhe profesionalizmi pér secilén fushé né kurrikulé dhe pér ¢do grup studentésh. Edhe nése né program
ka pjesémarrje té studentéve gé u takojné grupeve té ndryshme, mésimdhénia adaptohet edhe pér até
grup studentésh. Kjo, jo vetém duke u thirrur edhe né dispozitat statutare si dhe né Kodin e e Etikés sé
Stafit Akademik, Neni 8-pika 4, ku theksohet se “pérgjegjésia e mésimdhénies déshton nése zbatohet
diskriminim ndaj grupeve t€ ndryshme té studentéve” [T4], por edhe falé pérvojés sé mésimdhénésve.

Standardi 4.8. Politikat dhe procedurat pér konstatim té punés akademike té studentéve jané té
pércaktuara me Statut té UP-és, Neni 108 dhe 109 [S1] dhe me Rregullore pér studime themelore té
nivelit bacelor [R5]. Ndérsa, fakulteti éshté pérgjegjés pér té organizuar provimet si ményré e
vlerésimit té dijes dhe vlerésimet e studentéve. Veté mésimdhénési definon ményrat e vlerésimit té
studentit, gjithmoné né pérputhje me metodat pér pércaktim té suksesit akademik té definuara né Statut
té UP-és. Metodat g& mund té aplikohen jané: Provimi, kolokfiumi, punimi seminarik, praktika
profesionale dhe/ose testi praktik gjaté ushtrimeve. Pér secilén Iéndé né kurrikulé t& programit BSc
Hidroteknikéjané té definuara metodat e vlerésimit né syllabuset e tyre. Mésimdhénsi qysh né orén e
paré té ligjératés u prezenton studentéve pérmes syllabusit metodat vlerésuese gjaté procesit té
mésimdhénies dhe mésinxénies. Syllabuset, po ashtu jané té gasshme edhe né fage té FIN pér
programin studimor BSc HIDRO.

Standardi 4.9. Standardi i punés sé kérkuar pér té arritur nota t€ ndryshme éshté konsistent dhe i
krahasueshém né Iéndét e kurrikulés sé programit. Vlerésimi béhet edhe me piké apo me pérgindje té
té arriturave, pér metoda té vecganta vlerésimi akademik té studentéve nga mésimdhénési. Megjithaté,
vlerésimi pérfundimtar i studentéve definohet me nota (nga 5 si pamjaftueshém; 6 si mjaftueshém; 7 si
miré; 8 si shumé miré; 9 dhe 10 si shkélqyeshém) pér té pérshkruar nivelin e suksesit té pérgjithshém
té studentit pér léndé. Notat pérfundimtare vendosen né sistemin elektronik té menaxhimit té
studentéve (SEMS).

Standardi 4.10. Kur suksesi vlerésohet me noté t& pamjaftueshme pér heré té paré, njé ndér veprimet
gé mund té ndérmerren, &shté mundésia e riprovimit té studentit né I&ndén té cilén nuk e ka dhéné. Me
kété rast studenti ka té drejté té hyjé mé sé shumti tri heré né provim té l1éndés sé njejté. Né rast té
pérséritjes sé mos suksesit té studentit, apo edhe pa knagésisé sé studentit me notén e vlerésuar,
atéheré studenti mund té veprojé sipas procedurave té pércaktuara né Statut t¢ UP-gs, Neni 114 dhe
Neni 115 [S1]. Né rast se rezultatet e vlerésimit té studentéve né ményré konsistente jané jo té
kénagshme, atéheré mésimdhénési siguron komunikim student-mésimdhénés pér arritjen e rezultateve
mé té mira té mésimnxénies. Ky komunikim zhvillohet pérmes konsultimeve me kérkesé té

37



mésimdhénésit (né rastet kur rezultatet e mésimnxénies pér disa heré vlerésimi nuk jané té
kénagshme), apo vet studentit/studentéve (konsultim pér studenté me vlerésim té pamjaftueshém, apo
student€ t€ pakénaqur me notg€), pér t’i eliminuar manggsit€ e mésimnxénies.

Standardi 4.11. Né kurrikulén e programit BSc Hidrotekniképérfshihet edhe 1énda puné praktike té
cilés po ashtu sikur edhe té gjitha Iéndéve té tjera i jané ndaré kredi ECTS. Puna praktike organizohet
nga bartési i 1éndés gé éshté mésimdhénés né FIN, ndérsa zhvillohet né kompani, organizata dhe
institucione profesionale, relevante me fushén e inxhiniersisé sé hidroteknikés. Fillimisht studenti
pajiset me kontraté zyrtare pér kryerjen e punés praktike t& néshkruar nga bartési i 1éndés (punés
praktike) dhe dekani i FIN. Studenti gjaté zhvillimit té punés praktike monitorohet nga mbikqyrési né
kompani, organizaté apo institucion, i cili mbikqyrés edhe e plotéson kontratén me aktivitetet gé
zhvillon studenti gjaté kryerjes sé punés praktike. Pas pérfundimit té punés praktike, studenti duhet t&
interpretojé, prezentojé punén praktike para komisionit nga tre anétaré, né pérbérje: bartési i 1éndés
(profesor nga FIN), mbikqyrési (nga kompania, organizata apo institucioni), dhe mésimdhénési
(profesor apo asistent nga FIN). Shpeshheré, puna praktike éshté e natyrés e cila éshté e lidhur ngushté
me punimin e diplomés.

Standardi 4.12. Realizimi i punés praktike, mundésohet edhe né kuadér té marréveshjeve
bashképunuese midis FIN [T3] me institucionet (organizatat) lokale (disa nga to té listuara né
Standardin 4.3.), por jo vetém. Puna praktike realizohet edhe me ndihmén e trupit késhilldhénés [T5]
né kuadér té FIN, por edhe me ftesé me e-mail t& kompanive, organizatave dhe/ose institucioneve pér
t’u mundésuar studentéve t€ BSc Hidroteknikézhvillimin e punés praktike. Ftesat e tilla jané gjithmoné
pozitive, e nganjéheré ¢ojné né bashképunim té vazhdueshém qofté me student apo mésimdhénés pér
bashképunim dhe pérfitim reciprok akademik dhe profesional.

Analiza SWOT pér pérmbajtjen e procesit arsimor
A. Pikat e forta:
e Njé plan i garté mésimor dhe njé pérgendrim i miréfillté né objektivat e mésimit té
studentéve;
e Program i orientuar drejt karrierés dhe praktikave gé pérgatisin studentét pér tregun e
punés;
o Metodat mésimore dhe teknologjité e pérdorura jané té avancuara dhe té pérditésuara
vazhdimisht.
o Léndé fleksibile dhe lehté té adaptueshme me kérkesat lokale, rajonale dhe globale té
tregut;
e Program me pérmbajte té Iéndéve gé u mundéson studentéve té UP-sé té jené konkurenté
me studenté té Universiteteve té Rajonit dhe Universiteteve Ndérkombétare;
e Bashképunime me institucione, kompani e organizata té sektorit publik e privat gé synojné
né pérmbushjen e kérkesave konform rritjes sé nivelit profesional dhe kérkimor;
e Pérdorimi i teknologjive dhe metodave té fundit pér té pérmirésuar procesin arsimor dhe
pér té rritur angazhimin e studentéve.
B. Dobésité:
o Nuk vérehet ndonjé dobési pérsa i pérket pérmbajtjes sé procesit mésimor.
C. Mundésité:
e Bashképunimi me universitete té tjera dhe institucione akademike pér té shkémbyer
njohuri dhe pérvoja né fushén e mésimdhénies;
¢ Riritja e aftésive teknike dhe shkencore gé lidh njohurité teorike dhe praktike pér sektorin e
ujit;
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o Fleksibilitet pér té inkorporuar ide dhe koncepte té reja né kurrikulat gé dalin nga
bashképunimi ndérkombétar.

e Mbéshtetja e kualifikimeve pérkatése té nevojshme pér bashképunimin kombétar dhe
ndérkufitar né sektorin e ujérave;

e Mundési té shkélgyera karriere né bashképunim dhe zhvillim rajonal dhe ndérkombétar,

o Lévizshméria e stafit akademik dhe studentéve né nivel rajonal dhe ndérkombétar né
fushén e inxhinierisé.

D. Sfidat:
e Vonesé té mundshme né mobilitetin e studentéve dhe stafit akademik pér shkak té Covid-
19 dhe mungesés sé liberalizimit té vizave.

2.5 Studentét

Standardi 5.1. Pranimi i studentit né programin BSc Hidroteknikékryhet népérmjet provimit, pas
shpalljes publike té konkursit. Konkursi shpallet nga Universiteti i Prishtinés né koordinim me secilén
njési akademike dhe né té specifikohen kriteret e nevojshme pér pranimin e studentéve. Senati i
Universitetit né pérputhje me dispozitat e Statutit t& UP-sé [S1] éshté pérgjegjés pér pércaktimin e
numrit té kandidatéve gé do té pranohen né vitin e paré, duke marré parasysh numrin e propozuar nga
Késhilli i Fakultetit t& Inxhinierisé sé Ndértimit pér programin BSc HIDRO. Né thirrjen publike jané
té specifikuara té gjitha kriteret pranuese pér kété nivel té studimeve né bazé té té cilave do té béhet
pérzgjedhja e kandidatéve.

Standardi 5.2. Programi i studimit i nivelit bagelor né Hidrotekniké (BSc HIDRO) u dedikohet
kandidatéve té cilét kané pérfunduar me sukses shkollimin e mesém dhe gé jané té interesuar pér
studime universitare né Iémin e hidroteknikés. Né Statutin e UP-és, definohen né hollési kushtet pér
pranim té studentéve né studimet themelore. Sipas statutit aplikuesi né studimet themelore bagelor
duhet me ané té diplomés té vértetetoj pérfundimin me sukses té shkollés s€ mesme dhe shkollés
fillore né Kosové. Né nivel t& UP-gés, ekziston Qendra pér Zhvillim té Karrierés [T8], e cila ndér té
tjera ka pér géllim edhe informimin e maturantéve rreth studimeve né UP. Megjithate, FIN duke gené
syhapur né numrin e studentéve gé aplikojné né programet e studimeve né pérgjithési, ka paraparé né
Planin Strategjik [S3] té organizojé fushata pér sensibilizim té studentéve té ardhshém, té publikojé
broshura njoftuese dhe informohet né kohé reale nga tregu i punés pér performancén e programit té
studimit.

Standardi 5.3. Numri i studentéve mundéson gé mésimdhénia dhe mésimnxénia té zhvillohen né
ményré efektive dhe interaktive duke aktivizuar té gjithé studentét dhe duke shtyer rritjen e rezultateve
té déshirueshme né mésimdhénie dhe mésimnxénie. Sipas rregullores e cila ndér té tjera rregullon edhe
céshtjen e krijimit té grupeve pér studenté, grupi i studentéve dallon népér njési akademike. Pér
Fakultetin e Inxhinierisé sé& Ndértimit, grupi i studentéve pér ligjérata ésht¢ minimumi 5 dhe
maksimumi 50; Pér ushtrimet teorike minimumi 5 dhe maksimumi 20 studenté dhe pér ushtrimet
laboratorike minimumi i grupit té studentéve éshté 5 dhe maksimumi 15 studenté. Ky numér i
studentéve né grup vlen pér 1éndé obligative. Numri i studentéve né grup dallon pér 1éndé zgjedhore.
Ndérsa, pér numér té studentéve té regjistruar né vitin e dyté dhe té treté mé té vogél se minimumi si
mé larté, numri studentéve té regjistruar né vitin pérkatés pércakton madhésiné e grupit.

Standardi 5.4. Studentét e programit BSc Hidroteknikézhvillojné studimet sipas planprogramit, me
Iéndé té pérfshira né program dhe i nénshtrohen vlerésimeve sipas politikave té krijuara nga FIN dhe
UP-ja né pérgjithési. Rezultatet e vlerésimeve ofrohen né vazhdimési, né ményré té rregullt dhe
transparente tek studentét pér secilén 1éndé. Vlerésimi pérfundimtar me notim vendoset ne sistemin
elektronik t& menaxhimit té studentéve (SEMS). Né rast té paknagésisé sé studentit me vlerésimin,
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at€her€ studenti mund t’a refuzojé notén me mundési rivlerésimi té performancés sé tij akademike né
afatin e radhés, apo aplikohen mekanizma sikur né Standardin 4.10 pér arritje té rezultateve té
déshirueshme né mésimnxénie.

Standardi 5.5. Rezultatet e studentéve pér secilén Iéndé né vecanti ruhen nga profesori pérgjegjés
pérmes SEMS, té printuara si formular aplikimi fizik, t& nénshkruara nga profesori dhe té arkivuara né
administratén e FIN. Rezultatet e vlerésimit té studentéve arkivohen pér géllime té shérbimit ndaj
studentéve, administrimit dhe menaxhimit. Eshté sistemi SEMS [R6] gé konfirmon gé studenti ka
pérmbushur detyrimet e parashikuara nga programi i studimit. Kjo béhet nga personeli administrativ, i
cili mban evidencén e provimeve té mbartura né semestrin dhe vitin akademik dhe regjistron ecuriné e
studentit té béré nga viti né vit deri né diplomim. Né pérfundim té studimeve, studenti punon temén e
diplomés gé vérteton arritjet mésimore dhe zbatimin e informacionit t€ marré gjaté studimeve né lidhje
me fushat e hidroteknikés. Me pérfundimin e suksesshém té studimeve té nivelit bacelor né programin
e studimit Hidroteknik€, studentét fitojné thirrjén akademike “Bagelor i Ndértimtaris€” né€ programin e
studimit Hidrotekniké.

Standardi 5.6. Politiké e UP-sé &shté promovimi i mundésive té barabarta pér té gjithé studentét dhe
sigurisht kjo politiké zbatohet edhe pér studentét e kétij programi duke pérdorur té gjithé mekanizmat
gé mundésojné njé trajtim fleksibél té studentéve né situata té vecanta. Sa i pérket provimeve, FIN
shpall tre afate té rregullta té provimeve publike né pérputhje me nenin 111 té Statutit t& UP-sé,
pérkatésisht: dimér (janar), pranveré (gershor) dhe vjeshté (shtator). Gjithashtu, pér studentét e UP-sé,
pérkatésisht studentét e FIN, organizohen afate shtesé té provimeve. Kjo me géllim gé studentét té
mund té arrijné rezultatet e pritura né kohén e duhur. Oraret pér ¢do afat té provimit shpallen nga
drejtuesit e FIN, fizikisht né ambientet e shpalljeve publike si dhe né fagen elektronike t& FIN
(https://fin.uni-pr.edu/page.aspx?id=1,21). Mésimdhénési dhe studentét duhet t'i pérmbahen orarit té
shpallur té& provimeve. Studimet né programin BSc Hidroteknikézgjasin tre vite, brenda té cilave
studenti edhe duhet té diplomojé. Megjithate, fleksibiliteti i politikave té pércaktuara né nivel té UP-és
i lejon studentit qé t’i vazhdohet kohézgjatja ¢ afatit té¢ diplomimit. Gjegjésisht, éshté njé vendim i
Senatit t& UP-sé pér vazhdimin e periudhés sé diplomimit pér studentét bacelor, master dhe
doktoraturé.

Standardi 5.7. Rezultatet e vlerésimit té studentit béhen publike né formé elektronike, té ruajtura nga
profesori né SEMS. Népérmjet SEMS [R6], gjenerohet njé raport statistikor, i cili pasqyron
kalueshméring e studentéve. Nga Ky raport statistikor mésimdhénésit reflektojné mbi arritjen e
objektivave gjaté mésimdhénies dhe mésimnxénies. Té dhénat statistikore pér tregues té tillé si ritmet
e progresit dhe pérfundimit mbahen né SEMS dhe raportohen rregullisht né raportet periodike té
programit. Monitorimi i ligjératave béhet pérmes sistemit elektronik ku jané té regjistruara té gjitha
ligjératat dhe prania e studentéve éshté e rregulluar me Rregulloren e punés sé sistemit elektronik pér
menaxhimin e studentéve (SEMS) né UP [R6].

Standardi 5.8. Né Universitet/Fakultet profesorét dhe studentét kané gasje né softuerin kundér
plagjiaturés, i cili éshté Plagiarismcheck. Gjithashtu, rregullorja e UP-sé parasheh dénime pér veprat e
plagjiaturés nga studentét dhe né rastet kur punimi seminarik i studentit nuk éshté origjinal atéheré ai
punim anulohet. Kéto sanksione jané té pércaktuara né Statutin e UP [S1], pér procedurat dhe
pérgjegjésité disiplinore pér studentét e UP-sé ekziston njé rregullore e vecanté [R8] e nxjerré nga UP
dhe Kodi i Etikés [T4]. UP éshté né proces té zhvillimit té njé kodi té posacém té etikés pér kérkime
shkencore, pérmes projektit Research Cult.

Standardi 5.9. Dispozitat e Statutit t& UP-&s (i cili éshté dokument publik né fage té universitetit),
pérckatojné té drejtat dhe detyrimet e studentéve. Né nivel t& UP-és, ekziston parlamenti i studentéve
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[R11], ndérsa né nivel té fakultetit ekziston késhilli i studentéve [T7]. Studentét pérfagésues té kétyre
organeve pérfshihen né promovimin dhe mbrojtjen e interesave té studentéve né nivel té UP-és dhe té
fakultetit; né zhvillim té cilésisé sé té mésuarit dhe té vlerésimit, né pajtim me Statutin e UP-&s; dhe né
aspekte té reformave té UP-és dhe fakultetit si dhe zhvillimeve akademike né interes té studentéve.
Pérgjithésisht, kéto organe jané né shérbim té interesave té studentéve gé pérfagésohen né kuadér té
UP-és dhe fakultetit. Po ashtu, né shérbim té studentéve dhe té diplomuarve nga UP-ja, por jo vetém,
éshté edhe Qendra pér Zhvillim té Karrierés (QZHK) e cila ka pér géllim gé té ofrojé mundési pér
zhvillim personal dhe profesional pérmes informimit, késhillimit, trajnimit, ndérmjetésimit me
punédhénésin, ofrimit té késhillave akademike dhe aktiviteteteve té tjera. Informatat pér aktivitetet,
pjesé e té cilave mund té jené edhe studentét dhe té diplomuarit, u pércillen me e-mail nga QZHK
[T8]. Edhe FIN né kuadér té késaj gendre posedon fagen “e-Karriera” [T9], pérmes sé cilés studentét
mund té njoftohen pér informatat e fundit rreth trajnimeve, punéve praktike, panaireve, késhillave dhe
aktiviteteve té tjera.

Standardi 5.10. Sa i pérket transferimit té studentéve, rregullohet me nenin 142 (Ndryshimi i drejtimit
té studimeve) té Statutit t& UP-sé [S1]. Ky Statut rregullon edhe procedurat pér njohjen dhe
transferimin e kredive ECTS nga institucionet tjera dhe brenda njésive tjera akademike té UP-sé.
Gjithashtu, pér njohjen dhe transferimin pérdoren dokumentet pérkatése (marréveshja e shkollimit,
certifikata e notave, shtesa e diplomés).

Né kuadér té programeve té bashképunimit shkencor dhe arsimor té Universitetit té Prishtinés me
Universitetet e tjera Ndérkombétare, Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit me té gjitha programet e
studimit ofron bursa né ¢do fushé me interes pér nivelet studimore: bagelor, master apo doktoraturé.
Studentéve té interesuar u jané ofruar bursa mobiliteti né Universitete Ndérkombétare, si:

o Universiteti Teknik i Lindjes s& Mesme, Turqgi - Fakulteti i Inxhinierisé (2017, 2018).

e Universiteti i Teknologjisé Silesian - SUT, Gliwice, Poloni (2018), dhe té tjera té ofruara.

e Universiteti i Trentos, né Itali, né fushén e Inxhinierisé s& Mjedisit pérmes Erasmus +
(Mobiliteti pér studentét dhe stafin, mobilitetin e studentéve dhe stafit té arsimit té larté)

e« Né Universitetin e Gent, Belgjiké, Universitetin pér Kimi dhe Teknologji né Pragg,
Republikén Ceke dhe Institutin IHE Delft pér edukimin né ujé né Delft, Holandé si Master
Ndérkombétar i Shkencave né Inxhinieri dhe Teknologji Mjedisore.

o Universiteti i Shkencave té Jetés né Poznan, Poloni, Fakulteti i Mjedisit dhe Inxhinierisé
dhe Mbrojtjes.

Standardi 5.11. Pér shérbime té studentéve né lidhje me mésimdhénien dhe mésimnxénien né
programin BSc HIDRO, stafi akademik e ka detyrim sikur edhe i téré stafi né UP (sipas Rregullores
pér studime themelore bacelor) té ofrojé konsultime minimumi dy heré né javé nga dy orare. Ky orar i
konsultimeve nganjéheré edhe tejkalohet né rast t& mentorimit té temave té diplomés, hulumtimeve
apo nevojés sé studentit/mésimdhénésit pér té arritur rezultat té kénagshém vlerésimi.

Pér informacion mbi arritjet shkencore, studentét kané gasje né bibliotekén digjitale Science Direct té
shtépisé sé njohur botuese - Elsevier (shih Fagen ScienceDirect, Uebsajti i UP:(https://www.uni-
pr.edu/). Nga dhjetori 2018, studentét kané mundésiné té gjejné materiale elektronike né Bibliotekén
Qendrore Kombétare pérmes platformés LibApps té krijuar nga Universiteti i Prishtinés né kuadér té
projektit Erasmus +, “Shérbimet e Mbéshtetjes s¢ Rrjetit t€ Bibliotekave”. Mé konkretisht, kéto
materiale mund té gjenden pérmes linkut Home - Biblioteka Qendrore Universitare - Platforma LNSS
né LNSS Western Balkans (libguides.com).

Profesorét pérmes sistemit menaxhues-verifikues ofrojné késhilla studentore pér programin e studimit,
duke i késhilluar studentét né rast té problemeve emocionale, financiare apo familjare.

Analiza SWOT pér studentét
A. Pikat e forta:
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e Procedurat transparente dhe té publikuara pér pranimin e studentéve té rinj;

e Njé numér i konsiderueshém studentésh né nivelin bacelor, potencial pér t& vazhduar né
nivelin master;

e Grupe té vogla né ligjerata dhe ushtrime/praktika gé sigurojné efikasitet mé té larté;

o Pérfshirja e studentéve né té gjitha nivelet e vendimmarrjes né UP;

e Mbéshtetje administrative gjaté studimeve;

e Studenté konkurenté me studenté té Universiteteve té Rajonit dhe Universiteteve
Ndérkombétare né fushén e hidroteknikés

e Mundési mobiliteti pér vazhdim té studimeve master né Universitete Ndérkombétare;

e Qasje né revista shkencore pérmes librarisé digjitale té ofruara nga UP.

B. Dobeésité:
o Kufizimet e lirisé sé lévizjes né vendet e Bashkimit Europian;
e Mungesa e mjekut brenda kampusit universitar,

C. Mundésité:
o Krijimi i mundésive té reja pér studenté, duke promovuar ndérdiciplinaritet, pérmes punés
praktike, rrjetit t& punédhénésve.
e Mobilitet pérmes programet té l18vizshmérisé ERASMUS pér studentét.
e Pjesémarrje aktive né ligjérata dhe pjesé praktike né trajnime té organizuara nga
institucionet mbéshtetése arsimore.
e Zhvillimi i njohurive dhe aftésive pér kérkime té pavarura.

D. Sfidat:

e Mbéshtetje e pamjaftueshme pér shkencén dhe kérkimin né vend;
o Lévizshméria e studentéve né universitete té tjera pér shkak té procedurave té zgjatura té
vizave.

2.6 Hulumtimi

Standardi 6.1. Universiteti i Prishtinés, né kuadér té Planit Strategjik [S2] ka té iniciuar edhe nxitjen
pér hulumtime kérkimore shkencore/artistike. Né fakt, Universiteti i Prishtinés sé fundi ka aprovuar
Rregulloren pér pérkrahje financiare pér hulumtime. Kjo rregullore parasheh qé té paktén 1% e
buxhetit vjetor t€ UP-sé t’i dedikohet drejtpérdrejté avancimit t€ komponentit kérkimor e shkencor né
UP. Megjithaté, FIN ka avancuar me hulumtime shkencore té pérkrahura pérmes granteve-programeve
dhe projekteve ndérkombétare. Fakulteti i Inxhinierisé sé& Ndértimit (FIN) ka arritur qé pérmes
projektit shkencor “InWaterSense” (Intelligent Wireless Sensor Networks for Monitoring Surface
Water Quality), té financuar nga Unioni Evropian (EU) (shih Uebsajtin: https://inwatersense.uni-
pr.edu/) té realizojé bashképunim midis hulumtuesve né Kosové nga fusha té ndryshme, si:
Hidroteknika, Inxhinieria Kompjuterike, Instituti Hidrometeorologjik i Kosovés dhe nga Universitetet
partnere té EU-sé, té pérfshira né projekt, si: Universiteti Teknik i Vjenés, Instituti Tyndall dhe
Universiteti Linnaeus. Projekti “InWaterSense” ka ofruar mundgsi publikimi t€ punimeve shkencore t&
pérbashkéta midis partneréve té pérfshiré né projekt.

FIN &sht€ pjesé e njé tjetér projekti t€ quajtur “GEOBIZ” i financuar nga Bashkimi Evropian né
kuadér t¢ ERASMUS+ KA2 - Ngritja e Kapaciteteve né Arsimin e Larté; me géllim gé té vazhdojé
ngritja e cilésisé sé kurrikulave pérmes bashké&punimit ndérmjet institucioneve té arsimit té larté dhe
biznesit publik dhe privat.
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Takimi "GEOBIZ Progres Takimi né Prishtiné” u mbajt né Fakultetin e Inxhinierisé sé Ndértimtarisé
mé 11-12 Néntor 2021, me njé audiencé shumé profesionale prej 15 Universitetesh Ndérkombétare,
me staf akademik nga IAL i BE-sé, Ballkani Peréndimor, Moldavia etj.

Né kété takim, né projektin GEOBIZ, u prezantuan dhe u diskutuan kérkesat e se ardhmes, té
zhvillimeve teknologjike dhe kérkesat e tregut té punés si¢ jané radhitur mé poshté: modernizimi dhe
zhvillimi i njé kurrikule té re pér gjeoinformatiké/gjeodezi, i bazuar né modelet e BE-sé&; koordinimi
me zhvillimin teknologjik pér Arsimimin akademik pér institucionet dhe bizneset; adresimi dhe
zbatimi i praktikave té mira né gjeoinformatiké/gjeoinformacion me partnerét e biznesit privat dhe
publik; mésimdhénie dhe mésim nxénie aktive me ligjérata interaktive, ushtrime laboratorike, dhe
punime terreni me student; vlerésimi i metodave té pérziera pér zbatim efektive e té mésuarit pér t'i
pérgatitur studentét tané-ekspertet e ardhshém si kontribuues té shkélqyer-né fushat e
gjeomatikés/gjeoinformacionit/gjeodezisé; me gellim té bashképunimit dhe koordinimit Akademi —
Biznes me sektorin privat dhe publik jané nénshkruar 6 Memorandume t& Mirékuptimit (MiM)
ndérmjet té Bizneseve dhe UP, si dhe 4 MiM ndérmjet UBT dhe bizneseve.

Marréveshjet e nénshkruara ndérmjet UP-FIN dhe UBT me Bizneset perfshijn: 6 Kompani gjeodezike,
1 Kompani Arkitekture, 1 Kompani Ndértimore, 1 Kompani pér Konsulencé dhe GIS, 3 Agjenci
Publike-Qeveritare. Projekti ‘“Pérmirésimi i Kulturés Kérkimore né Arsimin e Larté né Kosové
(ResearchCult)” éshté njé projekt Erasmus + i financuar nga Komisioni Evropian, dhe éshté i
Koordinuar nga IBC-M. Projekti filloi né néntor 2019 - néntor 2022. https://uni-
pr.edu/page.aspx?id=1,97.

Aktualisht né procesin e akreditimit éshté edhe programi MSc né “Menaxhimi i integruar i burimeve
ujore” — MIRU, si program i ofruar pér té gjithé studentét e interesuar pér studime né fushat e lidhura
me ujin, UP tashmé ka nénshkruar marréveshje bashképunimi pér zbatim me Agjenciné Zvicerane pér
Zhvillim dhe Bashképunim (SDC), pérmes Programi i Menaxhimit té Integruar té Resurseve Ujore-
Kosové, i cili éshté edhe financues i programit Programi MIRU ka caktuar buxhetin prej 150'000 euro
pér zbatimin e programit MSC né MIRU. Ky buxhet i dedikohet pérmirésimit té infrastrukturés pér
mésimin dhe pérmirésimin e mésimit elektronik. Pér mé tepér, programi MIRU ka nénshkruar njé
marréveshje tjetér me TH Koln, me njé 49'300 euro té dedikuar pér mbéshtetjen e MSc né MIRU
pérmes procesit té akreditimit, ligjérimit dhe praktikés dhe tezés sé diplomés. Programi synon té
krijojé kapacitete njerézore gé do té shérbejné si profesionisté né fushén e menaxhimit té géndrueshém
té burimeve ujore né nivel kombétar. Gjithashtu, investimi nga SDC do té ofrohet pér laboratorét e
Hidroteknikés dhe inxhinierisé sé ambientit, pér pajisje dhe pér mbéshtetje né kérkime shkencor.

Standardi 6.2. Mésimdhénésit e pérfshiré né programin e studimit BSc Hidroteknikéjané té
pérzgjedhur pérmes politikave té hartuara nga Universiteti i Prishtinés. Kjo do té thoté se,
mésimdhénésit e pérfshiré, pérpos kritereve té tjera té kérkuara, plotésojné edhe kriterin e aktivitetit
hulumtues, shkencor dhe profesional i cili éshté né pajtueshméri me dispozitat mbi parimet e njohjes
sé platformave dhe revistave ndérkombétare me recension, gé jané té pércaktuara né Rregullore pér
procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik né
Universitetin e Prishtinés [R2].

Standardi 6.3. Sigurisht se politikat e definuara pér avancime té mésimdhénésve bazohen né
hulumtime me recension ndérkombétar dhe té indeksuara né databazat si: Science Citation Index
Expanded, Social Sciences Citation Index dhe Arts & Humanities Citation Index, pérmes platformave
Web of science dhe Scopus (Elsevier). Hulumtimet dallojné nga fusha né fushé, dhe si té tilla ato
shfrytézojné ose té dhéna té fituara né laboratore pérkatése (t€ FIN apo té vet modeluara si modele
fikzike), ose té dhéna té kérkuara nga institucionet pérkatése.
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Standardi 6.4. Stafi akademik interesin e hulumtimit e shtrin né ate té studimit. P.sh. mésimdhénési i
cili fushé interesi ka resurset ujore, (qé edhe e ligjéron né programin BSc HIDRO), hulumtimet i ka té
zhvilluara me fokus né po kéto fusha.

Standardi 6.5. Stafi akademik i FIN hulumtimet i publikon né: revista shkencore vendore dhe
ndérkombétare té cilat plotésojné kushtet si né paragrafé té definuar né Rregulloren pér emérim,
riemérim dhe avancim té stafit akademik té UP-&s; né kapituj té librave vendor dhe ndérkombétar; né
kongrese, konferenca, simpoziume, semiare dhe workshope né nivel vendor dhe ndérkombétar.

Standardi 6.6. Stafi dhe studentét e programit BSc Hidroteknikébéjné kérkime gé lidhen drejtpérdrejt
me pérdorimin praktik ose gé lidhen ngushté me nevojat e tregut dhe interesin social. Ka hulumtime gé
kané té béjné me té dhéna vendore (ekzistuese apo aktuale) té cilat monitorohen né laboratorét e FIN,
apo né laboratore té institucioneve me té cilat FIN ka marréveshje bashképunimi. Né kété rast, ato té
dhéna validohen pér siguri dhe kontrollé té rezultateve nése kané pasur gabime gjaté analizave. Kjo
vértetési arrihet edhe nga pérvoja e mésimdhénésve né punén e zhvilluar profesionale praktike. Kur
hulumtimet kané té béjné me krahasueshméri apo rishigim (review) té literaturés né lidhje me njé
problematiké té vecanté, atéheré ato vértetohen pérmes botimeve kérkimore shkencore dhe aplikative.

Standardi 6.7. Stafi akademik né FIN, me géllim té ngritjes sé cilésisé akademike, ka si detyrim gé té
publikojé numér té caktuar t& punimeve hulumtuese, dhe ate sé paku 1 punim né vit, pér tri vite.
Pérpjekjet vazhdojné pér mé shumé publikime cilésore. Duhet theksuar se kriza e njohur pandemike, si
kudo, ka ndikuar edhe né punén kérkimore té stafit akademik né FIN.

Standardi 6.8. Emri i Uniersitetit té Prishtinés, gjegjésisht i Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit dhe
Deparatamentit né vecanti, specifikohen né hulumtimet e publikuara té safit akademik té FIN. Edhe e
drejta pér mbéshtetje financiare nga UP-ja (Rregullore pér financimin e veprimtarisé kérkimore
shkencore, artistike dhe sportive né UP) i takon artikujve gé bartin adresén e Universitetit té Prishtinés
(affiliattions).

Standardi 6.9. Me géllim té ngritjes sé performancés né mésimnxénie, mésimdhénési né vazhdimési
integron pérvojén praktike dhe profesionale né ligjérata, por edhe informon studentét pér punime dhe
hulumtime (si raste sudimore) té zhvilluara e té publikuara né revista apo konferenca. Hulumtimet e
mésimdhénésve, i mundésojné programit né vecanti dhe fakultetit né pérgjithési sjelljen e po asaj
eksperience hulumtimi né klas€ si burim i problemeve t€ boté€s reale dhe céshtjeve t€ kohés

(bashkékohore).

Standardi 6.10. Eshté Senati i UP-és té cilit i takojné pérgjegjésité né lidhje me zhvillimin e politikés
sé mbrojtes sé pronésisé intelektuale t& UP-&s dhe shfrytézimin komercial té saj. Dhe sipas té drejtave
dhe pérgjegjésive té personelit (dispozité e Statutit t& UP-é&s): “personeli akademik ka liriné€ pér té
publikuar rezultatet e punés sé tyre kérkimore dhe krijuese, gé kushtézohet me rregulloret e kétij
Statuti qé ka té b&jé me pérdorimin e té drejtave t€ pronés intelektuale pér dobi té Universitetit” [S1].
Nése e drejta e autorit dhe e etikés né publikime shkencore shkelet, apo kegpérdoren fondet e besuara
publike pér pérfitime personale ose né interes té personave té tjeré, atéheré kéto c¢éshtje jané té
rregulluara me Rregulloren pér masat dhe procedurat disiplinore ndaj personelit akademik té UP-és
[R8].

Standardi 6.11. Niveli bagelor i programit Hidrotekniké (BSc HIDRO) pérmbyllet me punimin e temés
sé diplomés e cila éshté kryesisht puné hulumtuese individuale. Puna e temés sé diplomés mund té
organizohet edhe nga grup studentésh pér hulumtim né njé fushé té caktuar. Njé pjesé e hulumtimit
planifikohet té zhvillohet né bashképunim me kompaninté e fushés relevante gé ka té béjé me
subjektin e temés. Kontakti bashképunues midis studentit dhe kompanisé arrihet me ndihmén e trupit
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késhilldhénés né kuadér té FIN, por edhe pérmes bashképunimeve té arritura né kuadér té punés
praktike.

Analiza SWOT pér hulumtim
A. Pikat e forta:
e Pérmbajtja e hulumtimeve éshté e aktualizuar dhe lidhet me nevojat dhe zhvillimet aktuale
né fushén e studimit.
e Progresi i punimeve té publikuara té publikuara né revista té indeksuara né databaza té
platformave té besueshme.
e Bashképunimi i FIN-&s me institucione vendore dhe ndérkombétare.
e Qasja né revista shkencore pérmes librarisé digjitale Science Direct té ofruara nga UP-ja.
e Mundésia e shfrytézimit té laboratoreve pér hulumtime shkencore.
¢ Njohurité e mira té gjuhéve té huaja nga stafi akademik dhe studentét éshté pérparési pér
bashképunim ndérkombétar.
B. Dobésité:
e Mungesé e definimit té shpérndarjes sé angazhimit pér aktivitete arsimore (mésimdhénie),
hulumtuese-shkencore dhe angazhimeve administrative.
e NXxitja pér publikime nga politikat e UP-&s, dhe buxhet i pamjaftueshém nga UP-ja pér

hulumtime.
C. Mundésité:
e Bashképunimi ndérkombétar né projekte té cilat ofrohen nga BE sidomos pér Ballkanin
Peréndimor.

e Bashképunimi me universitete dhe institucione tjera té hulumtimit pér té shkémbyer
njohuri dhe pérvoja né fushén e hulumtimit.

e Krijimi i mundésive pér publikime pérmes projekteve té pérbashkéta hulumtuese.

o Zhvillimi i teknologjive dhe metodave té reja pér té ndihmuar né hulumtimin dhe analizén
e té dhénave.

e Kygcja e studentéve dhe shkenctaréve té rinjé né projekte hulumtuese dhe mobilitet.

D. Sfidat:

e Zhvillimi i mundshém i hulumtimeve pérmes financimit vetanak, apo pérmes projekteve
hulumtuese né té cilat duhet aplikuar.

e Aktivitetet e personelit akademik né hulumtime jané té vazhdueshme.

e Shkurtimet buxhetore mund té ndikojné né aplikim té projekteve hulumtuese.

¢ Qasje né té dhéna né fushat pérkatése nga institucionet vendore, pér hulumtim.

2.7 Infrastruktura dhe Burimet

Standardi 7.1. Lokacioni i "Kampusit té Teknikut" gjendet né pjesén jugore té qytetit té Prishtinés, afér
tri lagjeve té banimit té qytetit té Prishtinés - "Ulpiana”, "Bregu i Diellit" dhe "Mati 1" dhe nga ana
jugore kufizohet me Qendrén Klinike Universitare té Kosovés. Hapésira pérfshin njé lokacion té
papérfunduar pér nga zhvillimi urban edhe pse i gjithé rrethina tashmé é&shté ndértuar né térési.
Sipérfagja e lokacionit éshté rreth 87.000 m? ose 8.70 hektaré. Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit
éshté njé nga njésité akademike né kuadér té Universitetit té Prishtinés gé ndan njé hapésiré té
pérbashkét me dy njési té tjera akademike: Fakultetin e Inxhinierisé Elektrike dhe Kompjuterike dhe
Fakultetin e Inxhinierise Mekanike. Té tre njésité akademike funksionojné né njé hapésiré té
pérbashkét té quajtur si "Fakulteti Teknik". Fakulteti Teknik pérbéhet nga godina kryesore dhe godina
e laboratoreve. Tri njésité akademike (FIN, FIEK dhe FIM) té UP-sé e ndajné hapésirén e objektit
kryesor proporcionalisht. Sipérfagja e pérgjithshme qé i pérket Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit
éshté rreth 8600 m?, duke pérfshiré hapésirat né godinén kryesore dhe ato né godinén e laboratoreve.
Sipérfagja e objektit kryesor, prej péraférsisht 5,156 m?2, pérbéhet nga hapésira té pérbashkéta
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komunikimi (korridoret, shkallét, tualetet, biblioteka etj.), amfiteatrot, klasat, zyrat e mésimdhénésve
(kabinetet), zyrat e administratés, zyra IT, zyrat e menaxhimit dhe ambiente té tjera ndihmése.

Hapésira e godinés sé laboratoréve gé ndodhet shumé prané godinés kryesore té Fakultetit té
Inxhinierisé sé Ndértimit z& njé sipérfage prej 3369 m?[A40]. Laboratori i gjeomekanikés, materialeve
ndértimore, asfaltit, i Hidroteknikés dhe Inxhinierisé sé Ambientit jané laboratore pér nevoja
mésimore né té cilat jané béré investime kapitale. Laboratori i hidroteknikés dhe Inxhinierisé sé
Ambientit ndodhet brenda godinés sé laboratoreve té Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit dhe zé njé
sipérfage prej 165 m? [A41]. Laboratori éshté i pajisur me njé numér té konsiderueshém pajisjesh, té
cilat shérbejné pér hulumtime dhe eksperimente laboratorike me studenté. Gjithashtu, ky laborator
pritet té pajiset edhe me njé numér té€ konsiderueshém pajisjesh tjera né té ardhmén. Salla e
kompjuteréve ndodhet prané laboratorit dhe ka njé sipérfage prej 50 m?, né té ka 10 kompjuteré, té
cilét pérdoren pér punén e studentéve me programe softuerike dhe pér pérpunimin dhe analizén e té
dhénave té cilat maten me pajisje laboratorike. Hapésirat né godinén kryesore té Fakultetit Teknik, té
cilat i pérkasin Fakultetit t& Inxhinierisé sé Ndértimit nga ndarja proporcionale me dy fakultetet e tjera
(FIEK dhe FIM) jané:

Niveli nr. 300, ku numérohen klasat, zyrat e administratés sé FIN ku zhvillohet aktiviteti pér shérbimin
e studentéve, zyra e IT, korridoret, shkallét, tualetet etj[A35];

Niveli nr. 400, pérbéhet nga hapésirat e pérbashkéta té Fakulteteve - korridore t€ médha, nyje sanitare,
depo, etj. Né kété nivel ndodhet pjesa mé e madhe e administratés sé Fakultetit, shérbimet e
studentéve, Sekretaria, Dekanati — zyrat e menaxhmentit si dhe Amfiteatrot (415 dhe pjesérisht 408).
Né kété nivel éshté edhe hyrja kryesore e objektit[A36];

Niveli nr. 500, pérbéhet nga klasa, zyre té mésimdhénésve, hapésira té pérbashkéta komunikimi-
korridore, tualete etj. Né kété nivel té objektit ndodhet edhe biblioteka e fakulteteve [A38];

Niveli nr. 700, pérbéhet nga zyrat e mésimdhénésve dhe ambientet e pérbashkéta. Cdo mésimdhénés
me kohé té ploté né FIN posedon zyrén e tij/saj me té gjitha gjerat e nevojshme (tavoling, pajisjet e
nevojshme té punés, kompjuter, printer, telefon) [A38]. Cdo zyré ka té instaluar edhe ujin. Cdo klasé
éshté e pajisur me projektor dhe mjete konkretizimi né shérbim té mésimdhénies.

Standardi 7.2. Planifikimi buxhetor pér Fakultetin e Inxhinierisé sé Ndértimit, né kuadér té té cilit
zhvillohet programi BSc HIDRO, pérfshin edhe planin financiar gé mbulon shpenzimet pér stafin e
punésuar né FIN (staf akademik, administraté, bashképunétoré) dhe shpenzimet pér kategori té tjera
ekonomike.

Standardi 7.3. Té gjitha hapésirat né shérbim té FIN jané proné e UP-sé, Fakulteti i Inxhinierisé sé
Ndértimit nuk shfrytézon hapésira me qgira. Kampusi i Fakultetit Teknik pérdoret nga tre fakultete:
Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit, Fakulteti i Inxhinierisé Elektrike dhe Kompjuterike dhe Fakulteti
i Inxhinierisé Mekanike, 1/3 e hapésirés totale i takon ¢do fakulteti. Hapésirat gé nuk mund té ndahen
proporcionalisht shfrytézohen me rotacion proporcionalisht né aspektin kohor.

Si objektet laboratorike ashtu edhe pajisjet laboratorike jané proné e Universitetit té Prishtinés. Vit pas
viti UP-ja investon pjesérisht né riparimin dhe funksionalizimin e hapésirave té objektit. Serverét dhe
programet kompjuterike né pronési té FIN gjithashtu kané njé licencé pér pérdorim. Né FIN
ekzistojné: serveri i bazés sé té dhénave (gé rezulton nga granti i projektit "InWaterSense™) dhe serveri
i departamentit té gjeodezisé. Disa nga softuerét né pronési té FIN jané: softueri GIS, softueri pér
pérpunimin e imazheve satelitore (Erdas Imagine) dhe softveri i pérpunimit dhe analizés sé té dhénave
satelitore (TTC).

Standardi 7.4. Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit me programet e tij posedon sipérfage té
konsiderueshme té sallave mésimore dhe laboratoréve, té cilét kané kapacitet té mjaftueshém pér
studentét. Duke paré numrin e studentéve aktivé brenda FIN (numri i pérgjithshém i studentéve né té

46



gjitha programet e studimit) rreth 1231 né raport me sipérfagen totale té godinés kryesore gé i pérket
FIN gé éshté 5,156 m%1,231, atéheré sipérfagja e objektit pér njé student éshté 4.18 m2, gé éshté njé
tregues i miré i pérformancés.

Standardi 7.5. N& bibliotekén e Fakultetit t& Inxhinierisé sé Ndértimit ka njé numér té mjaftueshém
vendesh si dhe njé numér té konsiderueshém librash dhe revistash né shqip dhe anglisht. Salla e
leximit ka 180 vende. Ky numér vendesh plotéson nevojat e programit t&é BSc HIDRO.

Standardi 7.6. Gjendja teknike dhe kushtet e ofruara nga "Kampusi i Teknikut" (duke llogaritur kohén
e pérdorimit té objektit nga fillimi i pérdorimit 1982 e deri mé sot - 41 vite) mesatarisht plotésojné
nevojat e punés sé njésive tona akademike. FIN sé bashku me dy fakultete té tjera teknike (FIEK dhe
FIM) pérpigen vazhdimisht té pérshtatin infrastrukturén dhe mjediset pér studentét me nevoja té
vecanta. Né tre katet e objektit mund té arrihet me ashensor modern. Kati pérdhesé dhe hyrja kryesore
e objektit jané té gaséshme pér té gjitha mjetet e pérdorura nga personat me nevoja té vecanta.

Né 5 vitet e fundit éshté investuar né pérmirésimin e kushteve dhe ambienteve té punés. Vlen té
pérmendet pérmirésimi i rrjetit t& ngrohjes i cili ka kontribuar dukshém né pérmirésimin e kushteve
pér mésim té rregullt népér klasa. Né vitin 2018 nga Investimet e Bankés Botérore, programi i
eficiencés sé energjisé, u investua né fasadén termike dhe dritaret e godinés. Vit pas viti UP-ja
investon pjesérisht né riparimin dhe funksionalizimin e hapésirave té objektit. Né vitin 2021 éshté
rinovuar laboratori i Hidroteknikés, Inxhinierisé sé Ambientit si dhe laboratoré tjeré.

Tabela 8 Infrastruktura e Fakultetit, zonat e ndértesave

DESTINIMI I HAPESIRES SASIA SIPERFAQJA (m?)
1 | KLASAT 21 1,450.00 m?
LABORATORET 5 1,780.00 m?
3 | SALLAT 2 508.00 m>
N SHOQER.IMI I HAPESIRES SE LABORATORIT - 1.589.00 m?
(laboratori, klasa*, magazina)
4 | KABINETET 26 379.00 m?
5 | ADMINISTRATA 8 182.00 m?
6 | KABINETET 3 240.00 m?
7 Korridoret + Tualetet + Hapésirat ndihmése 2,397.00 m?
SIPERFAQJA TOTALE PER DEPARTAMENTET )
8,525.00 m

(NDERTESA E FAKULTETIT DHE LABORATORET)

Tabela 9 Infrastruktura e Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit, pajisjet e konkretizimit, Laboratorét

PAJISJET SASIA
1 | PROJEKTOR 24
2 | SMART BOARD 11
3 | PAJISJET E KONKRETIZIMIT 54
4 | PAJISJET LABORATORIKE (I-materialet ndértimore) 150
5 | PAJISJET LABORATORIKE (ll-asfalt) 32
6 | PAJISJET LABORATORIKE (Hidrotekniké) 20
7 | PAJISJET LABORATORIKE (Msc Gjeodezi) 40
8 | PAJISJET LABORATORIKE (Efikasitetit té energjisé) 20
9 | PAJISJET LABORATORIKE (111-Gjeomekaniké) 70
Tabela 10 Infrastruktura e Fakultetit té Inxhinierisé sé Ndértimit, Librat e evidencave.
LIBRAT SASIA
1 | LIBRA TE REGJISTRUARA >150
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“ 2 \ LIBRA ELEKTRONIKE \ 100 “

Shénim: Q& nga viti 1961 Fakulteti i Inxhinierisé sé Ndértimit organizon studime pér nivele té
ndryshme dhe né ¢do brez studentésh jané té ruajtura shénimet né librat toné. Né té dhénat tona ka mé
shumé se 150 libra regjistrash té arkivuar. Té gjithé librat amzé kété vit (2021/2022) kané filluar té
skanohen dhe ruhen si dokumente elektronike.

Tabela 11 Infrastruktura e Fakultetit t& Inxhinierisé sé& Ndértimit

INFRASTRUKTURA SASIA
1 | INTERNET (WIFI) N& té gjithé hapésirén
2 | NUMRI | PC-ve t8 STAFIT AKADEMIK 50
3 | NUMRI I PC-ve té STUDENEVE 95
4 | NUMRI | PC-ve t¢ ADMINISTRATES 20
5 | PRINTERAT 50
6 | TELEFONA
7 | MAKINAT PER FOTOKOPIJE

Analiza SWOT pér infrastrukturén dhe burimet

A. Pérparésité:

Hapésiré e mjaftueshme pér zhvillimin e procesit mésimor;
Hapésiré e mjaftueshme pér ngritjen e laboratoréve té rinj.

B. Dobésité:

Mungesa e teksteve shkencore né biblioteké,
Mungesa e hapésirés pér mésim té pavarur nga studentét,
Mungesa e stafit — laborantéve né laboratoré.

C. Mundésité:

Zgjerimi i bashképunimit ndérkombétar pér kérkimin dhe mésimdhénien,

Rritja e gasjeve nga studentét né platformat digjitale — e-biblioteka,

Rritja e mundésisé sé pérdorimit té laboratoréve té institucioneve té tjera pér zhvillimin e
pjeséve praktike té léndéve té caktuara dhe pér kérkime,

Rritja e numrit té librave né biblioteké.

Mundési pér té krijuar ambiente mé té pérshtatshme pér studentét dhe stafin, duke
pérfshiré investime né mjedisin e punés dhe mésimit.

D. Sfidat:

Procedurat e punésimit té stafit té ri marrin shumé kohé dhe mund té démtojné procesin e
pérmirésimit té kushteve té punés pér stafin akademik dhe studentét.

48



3. EVOLUCIONI DHE ZHVILLIMI | KOHEVE TE FUNDIT | REGJISTRUAR
QE NGA VLERESIMI | MEPARSHEM

Rekomandimi i Ekipit
Ekspertéve  né  Raportin
méparshém  té  Rishikimit

Jashtém

té
e
té

Zgjidhja gé ofruesi ka zbatuar né
adresimin e rekomandimit

Komentet e tjera
relevante

1.1 Misioni, objektivat dhe administrimi

Aspektet hulumtuese/kérkimore té
misionit t& programit duhet té
paragiten né ményré mé té qarté

dhe mé té detajuar.

Misioni i Fakultetit t& Inxhinierisé sé
Ndértimit (FIN) pércjellé né vazhdimési
Planin Strategjik té Universitetit té
Prishtinés (UP), i cili synon nxitjen e
kérkimit shkencor pér mésimdhénésit dhe
studentét. Universiteti i Prishtinés tashmé
ka rregulloren pér pérkrahje financiare
pér hulumtime. Kjo rregullore parasheh
gé té paktén 1% e buxhetit vjetor té UP-
sé t’1 dedikohet drejtpérdrejté avancimit
té komponentit kérkimor e shkencor né
UP. UP-ja sipas Planit Strategjik né
kuadér té objektivit pér rritje té
rezultateve kérkimore parasheh edhe
mbéshtetjen e pérvetésimit té granteve
kérkimore/shkencore  nga  agjencité
kombétare té financimit dhe institucionet
private dhe publike. Né kuadér té kétij
plani edhe FIN-i ka pér géllim té rrisé
rezultatet e kérkimit shkencor duke
raportuar né baza vjetore pér rezultatet e
arritura.

Neé vazhdimési
Menaxhmenti i
UP-sé,
Menaxhmenti i
FIN-sé dhe Shefi i
departamanetit.

Duhet té pérgatitet njé plan i

detajuar strategjik i zhvillimit té

kérkimit/hulumtimit pér programin

Hidrotekniké né FIN

Né mbledhjen e Késhillit té¢ Fakultetit té
Inxhinierisé sé Ndértimit t¢ mbajtur me
15 korrik 2021 é&shté miratuar Strategjia e
FIN pér periudhén 2021-2023 dhe ka
iniciativa nga menaxhmenti i UP-sé gé té
zhvillohen tutje planet strategjike né
kuadér té programeve.

Programi  BSc  Hidrotekniké  ka
pércaktuar kéto objektiva & do té
pérfshihnen né Planin strategjik té
Fakultetit té inxhinierisé sé ndértimit:

e Meésimdhénia dhe mésimnxeénia,

e Puna kérkimore shkencore,

e Zhvillimi i burimeve njerézore

dhe
e Bashképunimi ndérkombétar.

Né  kuadér té  pérmirésimit té
mésimdhénies parashihen pérdorimi i
metodologjive té reja né mésim si dhe
zhvillimi i stafita akademik me qasje
pedagogjike.

Né kuadér té punés kérkimore shkencore,
Departamenti i hidroteknikés méton té
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rrité punén kérkimore té stafit akademik
falé Konferencave né té cilat Universiteti
i Prishtinés éshté bashkéorganizatore, si
Konferenca ICCE 2023 né Tirané,
Shqipér (https://www.icce2023.al/) si dhe
Konferenca “Ecological and
Environmental Engineering” 2024, Beja,
Portugali (https://coee.urk.edu.pl/). Né té
dy kéto Konferenca stafi i Hidroteknikés
do té& marré pjesé mé punime kérkimore
hulumtuese.

Poashtu, pérkrahja e IWRM-K programit
té Kosové éshté e pérgéndruar edhe né
fushén e hulumtimeve ku Departamenti i
Hidroteknikés éshté fitues i njé granti
kérkimoro shkencor né Monitorimim e
kualitetit té ujérave néntokésor dhe
puseve né pjesén pérendimore té Lipjanit,
ku puna hulumtuese do té shogérohet
edhe me publikime té rezultateve né
revista pérkatése.

Zhvillimi i resurseve njerézore éshté njé
proces i vazhdueshém, i cili do té
pérshpejtohet krahas bashképunimeve
ndérkombétare (Universitetin e Trentos
né Itali dhe Universitetin e Burimeve
Natyrore dhe shkencave jetésore, BOKU,
Viengé, Austri) dhe hulumtimeve
shkencore té pérbashkéta si  dhe
avansimin e stafit toné akademik me kété
rast.

Pér sa i pérket bashképunimit
ndérkombétar, Departamenti i
Hidroteknikés éshté duke béré pérparime
gé nga viti akademik 2023/2024,
Departamenti i Hidroteknikés do té ofron
programin studimor MSc MIRU (Master
shkencor né Menaxhimin e resurseve
ujore) i cili éshté program ndérdisciplinar
né gjuhén angleze. Stafi akdemik qé
ligjeron né kété program éshté stafi i
departamentit té Hidroteknikés, nga
Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit i
shogéruar me njé staf gé vie nga njési té
shumta akademike si FSHMN, Fakulteti
ekonomik, Fakulteti juridik, Fakulteti i
Bujgésisé dhe Veterinarisé, Fakulteti i
Filologjisé, Fakulteti i menaxhimit né
turizém, hotelieri dhe mjedis, Universiteti
I Pejés. Krahas kétij stafi, profesoré né
MSc MIRU-K do té jené profesorét e
Universiteteit té shkencave té aplikuara,
nga Univeristeti i Teknologjisé dhe
shkencave té arteve, né Keln, Gjermani.

50



https://www.icce2023.al/
https://coee.urk.edu.pl/

1.2 Menaxhimi i cilésisé

RVV duhet té pérgatitet mé
hollésisht, duke adresuar c¢do
standard té vetém té Manualit té
Akreditimit t& AKA-sé.

RVV e vitit akademik 2023/2024 veg ka
marré parasysh dhe e ka zbatuar kété
rekomandim.

Eshté adresuar cdo kérkesé e agjensionit
duké demonstruar pérkushtim pér
sigurim té cilésisé dhe pérmirésimit té
vazhdueshém si dhe duke identifikuar
fushat ku duhet pérmirésim i métejmé me
géllim té pérsosjes sé programit studimor

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Analizat SWOT duhet té pérgatiten
mé né detaje dhe té integrohen né
planifikimin strategjik t¢ FCE.

RVV e vitit akademik 2023/2024 vec ka
marré parasysh dhe e ka zbatuar kété
rekomandim. Gjithashtu, Analizat SWOT
do té& integrohen né planifikimin
strategjik té Fakultetit té Inxhinierisé sé
Ndértimit.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Kérkesat e EJ pér materiale shtesé
duhet té trajtohen me mé shumé
vémendje.

RVV e vitit akademik 2023/2024 ve¢ ka
marré parasysh dhe e ka zbatuar kété
rekomandim.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Vlerésimet e cilésisé duhet t& béhen
publike.  Njé fage interneti
dygjuhéshe pér menaxhimin e
cilésisé mund té jeté njé mjet pér
kéte.

Vlerésimi anonim i stafit akademik nga
studentét béhet pérmes SEMS-it. Secili
profesor dhe I&ndé vlerésohen pérmes
formularit té€ pranishém né aneks.
Rezultatet analizohen dhe dérgohen
elektronikisht né mésimdhénés pér secilin
semestér. Duke u bazuar né kéto
vlerésime, dekani harton planin e
pérmirésimit dhe reflekton masat qé
duhet ndérmarré pér té& pérmirésuar
cilesiné e  programit.  (Referenca:
Rregullore e sigurimit té cilésisé dhe
vlerésimit té cilésisé né UP, R13, Nr.
4/132, daté 30/12/2016).

Menaxhmenti i fakultetit ka béré
pérditésimin e Web fages, e cila tani
éshté né té dy gjuhét. Sa i pérket
publikimeve té vlerésimit té cilésisé, njé
gjé e tillé nuk parashihet né Statutin e
Universitetit té Prishtinés.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

1.3 Stafi akademik

Vlerésimi i stafit akademik té jété i
gasshém publikisht.

Sé fundi, (né Néntor, 2021) né UP éshté
mbajtur njé punétori dy ditore midis
menaxhmentit t¢ UP-&s dhe HERAS+
(eksperté ndérkombétaré) pér mundésiné
e pérpilimit dhe implementimit té
udhérréfyesit pér matjen e performancés
sé stafit akademik té UP-8s, duke
pérfshiré  kartelén  vlerésuese  té
performancés né katér fusha kryesore me

réndési  pér UP-én:  mésimdhénie,
hulumtim, zhvillim institucional dhe
shérbim té komunitetit (https://uni-
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pr.edu/page.aspx?id=1,37,1510).

Sot, stafi akademik i programit BSc
Hidroteknikésikur edhe i téré stafi i FIN-
it i nénshtorhet vetévlerésimit dhe
pyetésoréve nga ana e personelit
akademik, (ashtu sic kérkohet té
definohet edhe né Formularét e
Komisionit Vlerésues pér Emérimin e
Personelit Akademik, pér marrédhénie
pune né Institucionin Arsimor té Larté, gé
gjindet né rregulloren pér emérimin dhe
avancimin e stafit), pérfshiré vlerésimin e
stafit pér aktivitete arsimore
(mésimdhénie, organizim té vizitave
studimore, ftesé té ligjéruesve vizitor,
literaturé dhe mekanizma pér vlerésim té
miréfillt t€ studentéve), pér aktivitete
hulumtuese, shkencore dhe profesionale
(publikime né revista shkencore me
recension ndérkombétar, pjesémarrje né
konferenca shkencore, pjesémarrje né
projekte hulumtuese, shkencore dhe
profesionale, recensione né revista
akademike dhe profesionale) si dhe pér
aktivitete shérbyese pér UP-én, FIN-it
dhe pér komunitetin (detyra té caktuara
nga niveli i UP-gs, FIN-it, apo né baza
vullnetare).

Ndérkagq, publikimi i vlerésimit té
personelit akademik nuk parashihet né
Statutin e Universitetit t& Prishtinés.

Njé prezentim tabelar i stafit duke
pérfshiré té gjitha specifikat e
nevojshme sipas Standardit 3.1
duhet té pérfshihet né RVV.

RVV e vitit akademik 2023/2024 ve¢ ka
marré parasysh dhe e ka zbatuar kété
rekomandim. Tani mé né RVV,
Standardin 3.1. éshté pasqyruar Tabela
“Profilet e mésimdhénésve t& pérfshir né
programin BSc HIDRO”.

Menaxhmenti i
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i FIN dhe Shefi i
Departamentit

1.4 Pérmbajtja e procesit arsimor

Integrimi i njé Iénde socio-
ekonomike  pér semestér né
kurrikulé, sipas nevojave praktike
té njé inxhinieri té ardhshém.

Duke gené se programi studimor né
Hidrotekniké éshté i karakterit shkencor,
konsiderojmé sé moduli i 1éndés socio-
ekonomike nuk éshté i nevojshém si
modul/léndé e posacme. Sidogofté,
aspektet  socio-ekonomike jané  té
pérfshira né syllabuset e léndéve té
Hidroteknikés.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN dhe Shefi i
Departamentit

1.5 Studentét

Hartimi i njé plani zbutés me
veprime specifike pér promovimin e
programit té studimit né mesin e
nxénésve té shkollave té mesme
duke pérfshiré Alumni dhe té
diplomuarit si ambasadoré.

Gjaté pranverés té vitit 2022 dhe 2023,
stafi dhe administrata e FIN-sé é&shté
angazhuar pér fushaté té sensibilizimit té
maturantéve té shkollave té& mesme né
Kosové. Jané organizuar takime pér
pérgaditien e materialeve njoftuese
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pérkatésisht fletépalosje me informata
pérmbajtjesore nga FIN-ja dhe programet
e studimeve té cilat organizohen nga IAL.

Né cdo vizité té planifikuar, kané gené
prezent edhe studenté té Fakultetit toné.

Ekziston nevoja pér mé shumé
shérbime té studentéve si feedback
gé ofrohen, té shogéruara me
mekanizma pér asistencé nése éshté
e nevojshme, sistem tutorial dhe
programe shkémbimi
ndérkombétar.

Fakulteti u zgjodh né disa projekte
Erasmus+ ku  studentét  pérmes
shkémbimit t& programeve do té marrin
pjesé né njé program shkémbimi
ndérkombétar.
Gjaté vitit 2022 IAL-ja ka né
vazhdueshméri  lidhur me projektet
ndérkombétare té fituara Erasmus + sikur
gé jané:

- Erasmus + BKSTONE (Key

action 2) me konsorcium,

- Erasmus + GEOBIZ (Key action
2) me konsorcium,

- Erasmus + Credit Mobility (Key
actionl) me Trento University,

- Erasmus + Mobility for learners
and staff, BOKU University
Wien.

Jané katér studenté nga programi i
studimit BSc dhe MSc té cilét jané pér
njé semestér né Univesitetin Trento.
Studenti i Kkatért i selektuar éshté
aktualisht né semestrin  veror né
Universitetin Trento.

Cdo informaté e nevojshme mbi kéto
mobilitete studentét i marrin nga
Koordinatorét e caktuar pér kéto
bashképunime.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Fakulteti duhet té konsiderojé
prokurimin e njé sistemi elektronik
pér té siguruar g€ puna e
studentéve té jeté origjinale.

Ky rekomandim vecse éshté zbatuar nga
Universiteti i Prishtinés pérmes projektit
ResearchCult i cili i ka mundésuar
Fakulteti toné casje né

softuerin Plagiarismcheck
(https://plagiarismcheck.org)

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

1.6 Hulumtimet

Té krijohet njé strategji mé e
detajuar dhe plan zhvillues pér
fakultetin, duke specifikuar
pérfshirjen e secilit departament,

me theks bashképunimet dhe
sinergjitt e mundshme. Secili
program  studimor  duhet té

pérfshihet né planin e zhvillimit

Objektivé strategjike e FIN-it, ndér té
tjera éshté edhe avancimi i kérkimeve
dhe hulumtimeve shkencore né nivel
ndérkombétar.

Mbéshtetur né Strategjiné e miratuar té
Fakultetit t¢ Ndértimtarisé pér periudhén

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN
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hulumtues, duke dhéné drejtim
spesifik dhe real.

2021-2023, vizioni i njésisé akademike
ndér té tjera éshté i bazuar né
Globalizimin dhe Ndérkombétarizimin
“Ndérkombétarizimi i Fakultetit pérmes
pjesémarrjes né projekte ndérkombétare,
bashképunimi i ndérsjellé me
institucionet  relevante né projektet
hulumtuese, publikimet shkencore né
revista  kredibile, kongrese  dhe
konferenca ndérkombétare”. Né
pérmbushje té vizionit té Fakultetit dhe té
Strategjisé sé zhvillimit menaxhmenti,
stafi akademik i ndihmuar me
administratén organizojné takime, vizita
dhe ngjarje té ndryshme né nivele té
vendit dhe ndérkombétar.

Menaxhmenti i Fakultetit duhet té
krijojé mundési financimi dhe té
mbéshtesé né ményré efektive
departamentet dhe stafin pér té
krijuar dhe realizuar projekte
kérkimore, né pérputhje me planin
e zhvillimit té hulumtimit.

Nisur nga iniciativa strategjike e FIN-it
[S3], e cila ka té bé&jé me rritjen e
kapaciteteve pér kérkime shkencore
pérmes bashképunimeve institucionale
ndérkombétare, e qé synon t’a
implementojé gjaté periudhés kohore
2021 — 2023, stafi akademik dhe
departamentet e FIN-it jané pérfitues té
marréveshjes sé  bashk&punimit té
nénshkruar nga UP-ja dhe Agjencioni
Zviceran pér Zhvillim dhe Bashképunim
(SDC) si financuese e programit pér té
implementuar programin e nivelit master
t¢ studimeve (MSc) “Menaxhimi i
Integruar i Resurseve Ujore né Kosové”.
Né kuadér té& késaj, projekti pér
implementim té programit ka t& ndaré
edhe komponentén e hulumtimeve me
partneré vendor (Institucione nga UP dhe
jashté UP) dhe ndérkombétar (shih
vegzén: https://uni-
pr.edu/page.aspx?id=1,37,1488)
Pérderisa né rregulloren mbi emérimin
dhe avancimin e personelit akademik,
jané té definuara platformat pér
publikime té punimeve, hulumtimeve,
edhe stafi i FIN-it né vazhdimési i
pérmbahet dispozitave té theksuara né
kété rregullore.

Referenca:

https://www.uni-
pr.edu/page.aspx?id=1,19
e Rregullorja pér financimin e
kérkimit shkencor né UP,
21/03/2021

e Infrastruktura per lerkime
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shkencore ne UP, 23/09/2021

Fakulteti duhet té krijojé njé
strategji publikimi né kuadér té
strategjisé sé kérkimit. Megenése
standardet e AKA-sé e véné theksin
né aktivitetin e publikimit, Fakulteti
duhet ta konsiderojé até njé ¢éshtje
strategjike vendimtare né
procedurat e riakreditimit né té
ardhmen.

Duke gené se Menxhmenti i Fakultetit
nuk ka buxhet shtesé, mbetet té
mébéshtetetemi né Planifikimin strategjik
té  Universitetit té Prishtinés dhe
Strategjisé sé& punés kérkimore, té
publikuar mé 23/10/2021. Sidogofté,
bashképunimet e fundit me partnerét tané
ndérkombétaré si Universitetin e Trentos
né Itali, Universitetin e Burimeve
Natyrore dhe shkencave jetésore, BOKU,
Viené, Austri, Universitetit té shkencave
té aplikuara, nga Univeristeti i
Teknologjisé dhe shkencave té arteve, né
Keln, Gjermani do té ndihmojné né
hulumtimet shkencore té pérbashkéta si
dhe rritjen e numrit té publikimeve.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN.

1.5 Infrastruktura dhe burimet

Nevojitet njé plan zbutés, pasi
nevojitet sigurimi i stabilitetit
financiar. Menaxhmenti i Fakultetit
inkurajohet té eksplorojé dhe
zbulojé fonde shtesé nga mundésité
pér kérkime dhe bashképunim me
industriné pérmes Bordit Industrial.

Krahas kérkimit t& mundésive shtesé pér
financim pérmes kérkimit dhe
bashképunimit me industring, aktualisht
jemi duke formuluar dhe krijuar statutin e
instituteve  (njé projekt-statut  éshté
paragitur né mbledhjen e fundit té
késhillit ref. CM 13/04/2023). Kjo nismé
synon té gjenerojé té ardhura dhe té
pérmirésojé  géndrueshmériné  toné
financiare.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Infrastruktura dhe mjediset duhet té
pérshtaten pér studentét me nevoja
té vecanta.

FIN-i bashké me dy fakultetet tjera
teknike (FIEK dhe FIM) né vazhdimési
mundohen gé té pérshtasin
infrastrukturén dhe objektet edhe pér
studenté me nevoja té vecanta. Tre katet e
objektit mund té arrihen mé njé ashensor
modern. Kati pérdhes dhe hyrja kryesore
e objektit éshté e gasshme pér té gjitha
mjetet gé pérdorin personat mé nevoja té
vecanta.

Menaxhmenti i
UP, Menaxhmenti
i FIN

Vazhdoni pérpjekjet pér zhvillimin
e pajisjeve laboratorike.

Stafi akademik dhe departamentet e FIN-
it jané pérfitues té marréveshjes sé
bashképunimit té& nénshkruar nga UP-ja
dhe Agjencioni Zviceran pér Zhvillim
dhe Bashképunim (SDC) si financuese e
programit pér té implementuar programin
e nivelit master té studimeve (MSc)
“Menaxhimi 1 Integruar i1 Resurseve
Ujore né Kosové”. Né kuadér té késaj,
projekti pér implementim té programit ka
té ndaré edhe komponentén e
hulumtimeve me  partneré  vendor
(Institucione nga UP dhe jashté UP) dhe
ndérkombétar (shih vegzén: https://uni-
pr.edu/page.aspx?id=1,37,1488).

Si pjese e Kkésaj marréveshje té
nénshkruar né vitin 2021 me SKAT,
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jané investuar 150.000,00 € me procedura
té prokurimit té realizuara nga SKAT
duke rinovuar sallén e laboratorit, sallén e
kompjuteréve, furnizimi me pajisje
laboratorike, 10 kompjuter, 2 smart
board, softare profesionale dhe té tjera.
Laboratori i rindértuar dhe i pajisur éshté
péruruar me 14 tetor 2022.
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Pér nevojat e hartimit té raporteve te vetévlerésimit té brendshém té riakreditimit t€ programeve té
studimeve pér BSc Hidrotekniké, né vazhdim jané té radhitura referencat té cilat ndihmojné pér faktet
dhe mbéshtetjet té cilat Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit si njési akademike e Universitetit té
Prishtinés e bazon aktivitetin e vet.

LISTE E REFERENCAVE - RAPORTI RVV
Tabela 12 Lista e referencave A - Raporti RVV

Al Monografia UP

A2 Marréveshje mes Fakultetit t¢ Ndértimtarisé dhe Fakultetit t& Arkitekturés
A3 Pérshkrimi i Punés sé Dekanit

A4 Vendim - Koordinatori i zhvillimit akademik Enes Krasniqi

A5 Vendim - Komisioni pér studime ne FIN

Ab6 Udhézues pér temén e diplomés Bachelor

A7 Vendim pér vazhdimin e afatit t& diplmimit_BSc MSc dhe PhD

A8 Deklaraté mbi parandalimin e nepotizmit né UP

A9 Vendim - Caktimi i mbikqyrésit té asistentéve té autorizuar pér ligjerata
Al10 Vendim - Emérimi i ekspertéve pér I&ndén e gjykatés

All Vendim - Emérimi i komisionit pér Ekuivalentim dhe Barazvleré té FIN

A12 Miratimi i rregullorés - Plotésim Ndryshimi i rregullorés nr.163 15.1.2015 - Trupa
Késhilldhénése e njésive akademike UP

Al3 CV Template e Stafit Akademik

Al4 Kontrata e punés Template

Al5 Kontrata pér angazhim me honorar Template

Al6 Kontrata pér angazhim me mbinormé Template

Al7 Rregullore per sigurimin e cilesise dhe vleresimit UP

Al8 Udhezues pér vierésimin e Iéndéve nga studentét dhe pérdorimi i rezultateve té tyre ne UP
Al9 Zgjatje e periudhés sé akreditimit pér programet e Studimit t&8 UP - FN dhe FA

A20 Vendimi i Menaxherit té Kontrates dhe vendimi i Komisionit te Pranimit

A21 Njoftim pér Kontraté - Furnizim me pajisje laboratorike per FIEK dhe te tjera

A22 Njoftim pér Kontraté - Furnizimi dhe instalimi i pajisjeve laboratorike pé r FNA-né
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A23 Dosja e Tenderit- Shqip_Furnizim me paisje Laboratorike pér FIEK dhe FNA
A24 Dosja e Tenderit- Shgip_Furnizimi dhe instalimi i paisjeve Laboratorike pér FNA-sé
A25 Kontrata dhe Oferta Financiare-Lot-2
A26 Kérkesa - Furnizim me paisje Laboratorike pér FNA - Ritender
A27 Lista e Stafit Akademik_Hidrotekniké
A28 Lista e Stafit Akademik_Konstruksione
A29 Planifikimi i prokurimit paraprak - buxheti per vitin 2021
A30 Kerkese rektoratit lidhur me buxhetin e vitit 2021, 22 nga FN, FIM, FIEK
A3l Kérkesat dhe Formularet
A31.1 Fleteregjistrim
A31.2 Kérkesat pér student
A31.3 Formulari F1B Kérkesé pér caktimin e mentorit BSc
A31.4 Formulari F2B_Raporti pér aprovimin, formimin e komisionit dhe mbrojtjen e punimit té
diplomés BSc
A31.5 Kérkesé pér térhegjen e punimit té diplomes dhe vendimi pér mbrojtje BSc
A31.6 Formulari F1 Kerkese pér vlerésimin e projekt propozimit té temés se diplomés MSc
A31.7 Formulari F1 Raporti i vleresimit te Projekt Propozimit MSc
A31.8 Formulari F2_Kérkesé pér Formimin e Komisionit pér vlerésimin e temés sé Diplomes MSc
A31.9 Formulari F3_Raporti i vlerésimit té temés sé diplomés MSc
A31.10 Formulari F4 Formulari pér mbrojtjen e temés sé diplomés MSc
A31.11 Form F1 Model - Project Propozimi
A31.12 Form F1.1 Model — Raporti i vleresimit te Projekt Propozimit MSc
A31.13 Form F3 Model — Raporti i vleresimit te doreshkrimit te temes se diplomes MSc
A3l.14 Form F3.1Model — Shkrese per raportin e vleresimit te doreshkrimit te temes se diplomes MSc
A31.15 Form F4 Model — Formulari per mbrojtjen e temes se diplomes MSc
A32 Pyetésoret
A32.1 Pyetésor pér personelin akademik Shqip
A32.2 Pyetésor pér personelin akademik English
A32.3 Pyetésori pér vlerésimin e 1éndés Shqip
A32.4 Pyetésori pér vlerésimin e 1éndés English
A32.5 Pyetesori per studentet e nivelit Bachelor Shqip
A32.6 Pyetesori per studentet e nivelit Bachelor English
A32.7 Pyetésor pér personelin administrativ dhe mbéshtetés té universitetit Shqip
A32.8 Pyetésor pér personelin administrativ dhe mbéshtetés té universitetit English
A33 Template, Certifikaté e trajnimit té stafit akademik
A34 Buxheti i planifikuar 2021,2022,2023
A35 Planimetria e objektit té fakultetit-Kati 3
A36 Planimetria e objektit té fakultetit-Kati 4
A37 Planimetria e objektit té fakultetit-Kati 5
A38 Planimetria e objektit té fakultetit-Kati 7
A39 Suterreni-Laboratoret dhe Salla Mesimi
A40 Perdhesa-Laboratoret dhe Salla Mesimi
A4l Laboratoret dhe Salla Mésimi -Kati 1
A42 Marréveshja - Mobiliteti i studentéve pér studime
A43 Raporti vjetor i Fakultetit 2021
Ad4 Raporti vjetor i Fakultetit 2022
TABELA 4
Statuti dhe Plane Strategjike
S1 Statuti i UP
S2 Plani strategjik i UP
S3 Strategjia e FIN
Korniza
K1 Korniza Kombétare e Kualifikimeve
K2 Korniza e Zonés Evropiane pér Kualifikim té Arsimit té Larté.
Rregulloret
R1 || Rregullore pér procedurat e pérgatitjes sé ri-akreditimit ne UP
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Rregullore pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e

R2 personelit akademik né UP
R3 Rregullore e procedurave vlerésuese pér angazhimin e bashképunétoréve té jashtém né UP
R4 Rregullore pér financimin e veprimtarisé kérkimore - shkencore, artistike dhe sportive né UP
R5 Rregullore pér studimet — Bagelor
R6 Rregullore e punés sé sistemit elektronik pér menaxhimin e studentéve (SEMS) né UP
R7 Rregullore pér mobilitetet akademik té studentéve
R8 Rregullore pér masat dhe procedurat disiplinore ndaj personelit akademik té UP
R9 Rregullore pér procedurén dhe masat disiplinore pér studentét e UP
R10 R”reg_ullore pér procefjurén zgjgdhore, themelimin dhe punén e parlamentit studentor (PS) dhe
késhillave té studentéve (KS) té UP
R11 Rregullore mbi strukturén dhe parimet e punés té gendrés pér pérsosméri né mésimdhénie né UP
R12 Rregullor_e pér_té ard.hurat personale té personelit akademik, shtesat sipas funksioneve dhe
kompensimet tjera né UP
Rregullore e sigurimit té cilésisé dhe vlerésimit té cilésisé né UP
R13 Nr. 4/132
Dt. 30/12/2016
Rregullore pér plotésimin dhe ndryshimin e Rregullores me nr. prot. 2-543, daté 22.10.2021, pér
R14 té ardhurat personale té personelit akademik, shtesat sipas funksioneve dhe kompensimet tjera né
Universitetin e Prishtinés "Hasan Prishtina"
R15 Rregullore pér studimet — Master
Vendimet
V1 Vendim mbi kushtet e regjistrimit té vitit vijues t& studimeve themelore-bagelor
Vendim pér vazhdimin e kohézgjatjes sé afatit t& diplomimit pér studentét té cilét e kané kaluar
V2 periudhén e lejuar té kohézgjatjes sé rregullt té studimeve né nivelin bacelor, master dhe
doktoraté
V3 Vendim_i Ser_matit té UP—s_é, pér zyrtarizimin e té gjitha udhézimeve pér zhvillimin e aktiviteteve
akademike gjaté pandemisé COVID-19
V4 Vendimi i emerimit té grupit punues per programin studimor Bachelor Hidrotekniké
2-963, 15.11.2023, Vendim pér aprovimin e raportit t¢ komisionit pér vlerésimin e nxitjeve té
V5 publikimeve shkencore me nr. prot. 4-83, dt. 26.10.2023, lidhur me financimin e projekteve
shkencore
V6 7_28, 2?.3_.2023, Vend_im pér miratirr_]i_n e pro_pozimit i Késhillit tf‘é F. Ndér_timtfarisé, pér o
riemérimin e fakultetit nga Fakulteti i Ndértimtarisé né Fakultetin e Inxhinierisé sé Ndértimit
Udhézime
Ul Udhézim Administrativ nga MASHTI pér akreditimin e institucioneve té arsimit té larté
U2 Udhézues pér shqyrtimin dhe rishikimin e Syllabusit
U3 Udhézues pér vierésimin e Iéndéve nga studentét dhe pérdorimin e rezultateve té tyre
Tjera
T1 Sigurimi i cilésisé né UP
T2 Bashké&punim ndérkombétar
T3 Marréveshje bashképunimi né FIN
T4 Kodi i Etikés i stafit akademik - 1/751 dt. 2013
T5 Trupi késhillédhénés (TK) i FIN
T6 Komuniteti Alumni
T7 Keéshilli studentor
T8 Qendra pér Zhvillim té Karrierés
T9 e-Karriera
T10 Infrastruktura pér kérkime shkencore né UP
LETER MARREVESHJE ndérmjet Programit t¢ Menaxhimit té Integruar té Resurseve Ujore né
T11 Kosové dhe Technische Hochschule Kéln/Instituti pér Teknologjiné dhe Menaxhimin e
Resurseve né Tropikét dhe Nén-tropikét
T12 Menjo_randum m_irékuptimi“ndérmjet Technische H_ochsc_:hu_le !.<0Ir_1, nggltetit té Zhvillimit
Hapésinor dhe Sistemeve té Infrastrukturés dhe Universitetit té Prishtinés
Memorandum mirékuptimi né mes-Fakultetit t& Ndértimtarisé, Universiteti i Prishtinés "Hasan
T13 Prishtina" dhe Fakulteti i Inxhinierisé sé Mjedisit dhe Mekanik, Universiteti i Shkencave té Jetés

né Poznan, Poloni, 22.03.2022
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T14

Erasmus+, Mobilitet pér studentét dhe stafin, mobiliteti i studentéve dhe stafit té arsimit té larté.
Marréveshja ndérinstitucionale 2020-23, ndérmijet institucioneve té programit dhe vendeve
partnere, Universita degli Studi di Trento/Italia dhe Universitetit té Prishtinés. Nénshkruar né
datén 02 Mars 2021.

T15

Erasmus+, Mobiliteti pér studentét dhe stafin, mobiliteti i studentéve dhe stafit té arsimit té larté.
Marréveshja ndérinstitucionale 2022-24, ndérmijet institucioneve té programit dhe vendeve
partnere, Universitetit t& Burimeve Natyrore dhe Shkencave té Jetés, Vjené dhe Universitetit té
Prishtinés, Fakulteti i Inxhinierisé s& Ndértimit

T16

Aneks Memorandumi i bashképunimit te lidhur ndermejet Ministrise se Kultures, Rinise dhe
Sportit dhe Universitetit te Prishtines, Fakultetit te Arkitektures, Fakultetit te Inxhinierise se
Ndertimit, Fakultetit te Inxhinierise Elektrike dhe Kompjuterike dhe Fakultetit te Inxhinierise
Mekanike

T17

LETER MARREVESHJE ndérmjet Programit t& Menaxhimit té Integruar té Resurseve Ujore né
Kosové dhe Universitetit te Prishtines, Fakulteti i Inxhiniersie se Ndertimit dhe OJQ “Llampa
Innovation Center”
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